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Apresentação

Ministér io da Saúde

Após a expressiva aceitação da 1.ª edição desta obra, o
Ministério da Saúde apresenta a 2.ª edição da

, instituída pela Portaria n. 1.339/GM, de
18 de novembro de 1999. Sua elaboração atende à determinação
contida na Lei n.º

º

8.080/90 e acata uma recomendação da
Convenção nº 121, da Organização Internacional do Trabalho
(OIT).

Dividida em dois grandes blocos, a publicação traz, no
primeiro, a relação de agentes ou fatores de risco de natureza
ocupacional, com as respectivas doenças que podem estar a eles
relacionadas. No segundo bloco, apresenta a relação de doenças e
de agentes causais relacionados com o trabalho.

Instrumento essencial para a identificação da freq�ência e da
distribuição das doenças, tal publicação tem como aplicações
básicas no Sistema Único de Saúde (S�S) a definição e a
implementação das ações de assistência e de vigil�ncia à saúde do
trabalhador.

No tocante aos aspectos relacionados à gestão da atenção à
saúde do referido segmento, a presente obra é de especial interesse
para os médicos do S�S aos quais cabem o diagnóstico das
doenças e o tratamento dos enfermos, bem como o estabelecimento
do nexo causal entre lesão e exposição ao agente causador e para os
médicos da Previdência Social, estes últimos responsáveis pela
perícia e pela caracterização administrativa do agravo relacionado
ao trabalho.

Nesse sentido, o Ministério da Saúde busca, com esta
publicação, facilitar o trabalho dos profissionais na atenção à saúde,
bem como a atuação dos gestores do S�S no estabelecimento e na
coordenação das ações dirigidas para a promoção, a proteção e a
recuperação da saúde dos trabalhadores.

Lista de Doenças
Relacionadas ao Trabalho











10



11









15



16



17



18



19



20



21



22



23



24



25



26



27



28



29



30



31



32



33



34



35



36



37



38



39



40



41









45



46



47



48



49









53



54



55



56







59



60







63









67



68



69



70


	Apresentação .. . . 5
	Portaria n.º 1.339/GM, de 18 de novembro de 1999 . . 7
	Introdução . . . 9
	Parte I
	 Relação de agentes ou fatores de risco de natureza ocupacional com asrespectivas doenças que podem estar com eles relacionadas . . . 13
	Parte II
	Doenças infecciosas e parasitárias relacionadas com o trabalho(Grupo I da CID-10) .  43
	Neoplasias (tumores) relacionados com o trabalho (Grupo II da CID-10). . 51
	Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos relacionadascom o trabalho (Grupo III da CID-10) . .. 57
	Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas relacionadascom o trabalho (Grupo IV da CID-10) . .  61
	Transtornos mentais e do comportamento relacionadoscom o trabalho (Grupo V da CID-10) . . 65



