ANEXO |

MODELO
REQUERIMENTO DE RECONHECIMENTO DE EXCELENCIA DE ENTIDADES DE SAUDE PARA APRESENTAGAO DE PROJETOS REFERENTES AO PROGRAMA DE APOIO AO DE-
SENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SUS

REQUERIMENTO DE RECONHECIMENTO DE EXCELENCIA

| - INFORMACOES DA ENTIDADE DE SAUDE

Nome:

Endereco:
Bairro: Municipio:
CEP: ‘Fone: Fax:
E-mail:
CNPJ: ‘CN ES:
Representante Legal:

Il - REQUERIMENTO

irecdo da Entidade acima identificada vem reqFl)Joerer 0 reconhecimento de exceléncia, em conformidade com as condi 8005 necessarias para o enquadramento no disposto no art. 11 da Lei n° 12.101, de
27 de novembro de 2009, estabelecidos no Capitulo Il da Portaria n® 112/2012, para a apresentacéo de projetos referentes ao PROADI-SUS.

Local: , de de
Nome e Assinatura do representante legal da Instituicéo
ANEXAR:
- Copla autenticada do Certlflcado de Acreditacdo Hospitalar conforme disposto no art. 7° desta Portaria, acompanhado do respectivo Relatério_Fina de Avali

| - Declaracao de interesse em realizar projetos referentes a0 PROA SUS nos termos do art. 11 da Lel n°® 12.101, de 2009, e de sua disposicdo em espender nésses projetos, recursos nao

nferl ores ao valor total da isencéo das_contribuicdes sociais usufrwd
11 - Documento comprobatorio de efetiva capacidade institucional, nos termos do inciso Il do art. 4° da Portaria n° 112/2012.

ANEXO 11

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA PARA APRESENTAGCAO DE CARTA CONSULTA AO PROADI-SUS

CARTA CONSULTA n° xx/201x
| - INFORMAGOES DA ENTIDADE DE SAUDE

Nome:

Endereco:
CEP: Fone: Fax: Email:
Data do Reconhecimento de exceléncia: CNES:

Representante Legal:

Il - CONSULTA

1 - DA(S) AREA(S) E SUB-AREAS DE ATUAGAO

De acordo com o artigo 11 da Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, e do artigo 2° desta Portaria, registrar a &rea de atuacéo pretendida

(1) Estudos de Avaliacdo e Incorporacdo de Tecnologia () Capacitacdo de Recursos Humanos

(1) Pesguisas de Interesse Pablico em Saide (1) Desenvolvimento de Técnicas e Operacdo de Gestdo em Servigos de Saide

2 - DA INTENCAO DE APRESENTACAO DE PROJETOS

Elaborar memorial descritivo, em forma de narrativa, descrevendo a aplicabilidade do(s) projeto(s) no atendimento ao tema ou objetivo prioritério divulgado pelo MS, devendo sempre conter:
2.1 Descricdo do tema ou objetivo prioritério relacionado a Consulta.

2.2 Descrigao resumida da proposta do(s) possivel(eis) projeto(s) referente ao tema ou objetivo prioritério, contendo o objeto, objetivos e resultados esperados.

2.3 Apresentacso da justificativa e aplicabilidade da proposicéo, ressaltando sua relevancia para as politicas de satide institucionalizadas no &mbito do Sistema Unico de Satde.

2.4 Periodo de execucéo:

2.5 Indicagdo do valor anua e total estimado do(s) projeto(s) a ser(em) apresentados(s), conforme tabela:

DESCRICAO DAS CONTAS ANO | ANO Il ANO 11 TOTAL TRIENIO

1. Custos Diretos Especificos do Projeto

2. Custos Diretos Compartilhados: custos pelo uso das unidades assistenciais (detalhes em anexo)
Subtotal (1 + 2)

3. Custos Indiretos Transferidos de Apoio e Administracéo

4. Capital (investimento)

Total Geral ( 1+2+3+4)

% Custos Indiretos de Apoio e Administracdo/Custo Geral [3 / (1+2+3+4)]




2.6 Indicacdo da abrangéncia geogréfica e/ou populacional do(s) projeto(s)

2.7 Outras informacoes relevantes

Nome: Telefone e e-mail para contato:
Data: Assinatura Responsavel
ANEXO Il

MODELO DE AERESENTACAO DE PROJETOS REFERENTES AO PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
A - INFORMACOES GERAIS

APRESENTACAO DE PROJETO REFERENTE AO PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE.
| - INFORMACOES DA ENTIDADE DE SAUDE

Nome:

Endereco:

Bairro: Municipio:

CEP: ‘Fone: Fax:

E-mail: CNES:

CNPJ: ‘Data do Reconhecimento de exceléncia:

Representante Legal:

B - PLANO DE TRABALHO
O Plano de Trabaho congrega o conjunto minimo de conceitos e instrumentos de gerenciamento, imprescindiveis para 0 monitoramento, avaliagdo e prestagdo de contas da execucao fisico-financeira do projeto
de apoio ao PROADI-SUS.

B.1 - AREA(S) E SUB-AREAS DE ATUAGAO

De acordo com o artigo 11 da Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, e do artigo 2° desta Portaria, registrar a &rea de atuag8o pretendida.
(1) Estudos de Avaliacéo e Incorporacdo de Tecnologia

(1) Capacitaco de Recursos Humanos

(1) Pesquisas de Interesse Piblico em Salde

(1) Desenvolvimento de Técnicas e Operacio de Gestdo em Servigos de Salde

B.2 - INFORMACOES GERAIS DO PROJETO

2.1 Titulo do Projeto

2.2 Valor total do Projeto

2.3 Periodo de execucdo

2.4 Indicacdo de Secretaria competente ou entidade vinculada ao Ministério da Salde responsavel pelo monitoramento e avaliaggo.
B.3. INFORMACOES ESPECIFICAS DO PROJETO

3.1-Descricdo do projeto, mencionando sua aplicabilidade no desenvolvimento institucional do SUS:

a Descrever sucintamente o objeto do_pgcc)jeto; . o » o L . . ,
b Apresentar a justificativa e aplicabilidade da proposicéo, ressaltando sua relevancia para as politicas de salde institucionalizadas no &mbito do Sistema Unico de Salde;
C Apresentar andlise da situag&o inicial, incluindo: andise de problemas, andlise de objetivos e andlise dos atores interessados,
‘ Especificar o plangjamento do projeto descrevendo-o de acordo com a Matriz de Planejamento e seus respectivos conceitos, conforme Anexo VI, bem como definindo e descrevendo os seguintes
ementos:
d.1) Descrever o objetivo proposto de desenvolvimento do SUS e seus indicadores;
d.2) Descrever os objetivos especificos do projeto, seus indicadores e metas,
d.3) Descrever as fases ou etapas do projeto, quando aplicavel; N . o . o
d.4) Descrever os resultados semestrals € anuals esperados, decorrentes da execucéo do projeto, seus indicadores e respectivas metas a serem atingidas;
d.5) Descrever os produtos gerados com a execugao do projeto, seus indicadores’e metas, quando aplicavel;
d.6) Descrever as principais atividades de intervencféo vinculadas aos resultados esperados, seus prazos de execucdo e vanreeS conforme apresentado nos cronogramas de atividades e de desembol sos;
d.7) Descrever as atividades de monitoramento e de avaliagdo e seus respectivos valores, atentando-se a definicao do Item 1.5 do Anexo em referéncia;
L d.8) Apresentar indicadores de avaliacdo de resultado e impacto que permitam avaliar as mudangas no Sistema Unico de Salide decorrentes da execug@o do projeto, bem como, quando pertinente, demais
indicadores ‘para 0 monitoramento e a avaliacdo do projeto;
e Descrever a abrangéncia do projeto aguanto a L N ) - . . ) o
e.1) populacgo e/ou instituicdo beneficig % ssa diretamente - que recebera a intervencdo do projeto - seja indiretamente - que podera se beneficiar dos resultados do projeto, com indicagdo de n° CNES;
e.2) dimensao geografica, com indicagdo de UF/municipio beneficiario;
e.3) nimero de vgﬁ1as ofertadas, quando aplicavel; o L L,
f) Descrever detalhadamente o metodo a ser empregado para atingir os objetivos propostos, quando aplicavel;

g) Apresentar mecanismos e instrumentos para avaliagdo dos resultados, abrangendo a percepcdo do beneficidrio, quando pertinente, com dados quantitativos e qualitativos;
h) ando I_Cgveggever formas de disseminagdo dos resultados do projeto, tais como: eventos cientificos, oficinas, material de divulgag&o/publicagdo, ferramentas de apoio ao desenvolvimento institucional do SUS,
u i y
iC; * Descrever célculo de tamanho de amostra e nimero de instituigdes envolvidas no caso de projetos multicéntricos;
j@( eriénciasngrg??amg %ga:r(m)ogtrgma e Quadro de AtribuicOes para os principais atores envolvidos no projeto (funcdes, atribuicdes e principais tarefas), incluindo a equipe executora e ressaltando a formagéo e
k)p Apresentar PIa%o de Comunicagéo, conforme as necessidades especificas do projeto, devendo ser formalizado com os seguintes elementos:
. 1) os requisitos de comunicagdo das partes interessadas; B :
. 2) as informagoes que serao comunicadas, inclusive formato, conteido e nivel de detalhes;
. 3) a pessoa responsavel pela comunicagdo das informagdes,
k. 4) a pesspa ou 0s grupos que receberdo as informacfes, | 5 » . . . - - . . . .
b bI'cat;clJ(és 0s métodos ou tecnologias usados para transmitir as informagBes, como por exemplo: relatérios de monitoramento semestrais ou anuais, relatorios especificos, e-mails, sistemas informatizados,
ubli ,

comunicados & imprensa, etc.; _
. 6) a freguéncia da comunicac@o e os prazos, L .
k. 7) o mé&todo para atualizar erefinar o Plano de Comunicagdo conforme o projeto se desenvolve e avanga;
. 8) glossario da terminologia comum;
) Apresentar o Plano de Atividades, conforme a Matriz de Plangjamento do Projeto e as seguintes especificacoes:
.1; interdependéncias basicas entre as atividades; ) ) s - . . :
.2) estimativa de dur de cada uma das atividades, levando em conta a quantidade e disponibilidade de recursos (humanos, materiais e financeiros) do projeto;
|.3) definicdo da data ge inicio e fim de cada atividade, levando em conta as estimativas realizadas e as dependéncias identificadas;
|.4) definicao dos responsavels pelas atividades.

m) Demais informagdes relevantes em conformidade com as especificidades da érea de atuacéo e do projeto;

3.2 Descricao do orcamento do projeto.

€S,
Especificamente aos gastos direcionados a recursos humanos, deve-se estabelecer o valor por hora trabalhada, bem como a quantidade de horas despendidas por cada integrante da equipe;

3 Descrever detalhadamente o or¢amento do projeto, ordenando 0s gastos em custeio e capital, discriminando por elemento de desp
c Ao final, deve-se consolidar o orcamento conforme modelo abaixo.




DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO FINANCEIRA DO PROJETO

DESCRICAO DAS CONTAS Ano | Ano Il Ano [l Total Triénio

Previsdo | Executado | % | Previsdo | Executado | % |Previsdo | Executado | %. | Previsdo |Executado %
1. CUST OS DIRETOS ESPECIFICOS DO PROJETO

Coordenacdo do Projeto

1.1 Servicos de Terceiros PJ

1.2 Servicos de Terceiros PF

% Salarios e Encargos

==

vicos de Terceiros
1 Servicos de Assessoria e Consultoria PF

Servicos de Assessoria e Consultoria PJ

Servicos de Profissionais PJ

wlwlwlwlw gﬁ)

2
Zl Servicos de Profissionais PF
5 Bolsistas e Estagiarios

Outros Servi ¢os de Terceiros

edicamentos

aterial Médico

aterial de Consumo

oo|~i|o|u1 >
=

M
Despesas de Transporte e Hospedagem

1 Pacientes e Acompanhantes

.2 Atividades de Ensino e Capacitacéo

00/00/00((D

.3 Atividades de Monitoramento e Avaliagcdo

1.9 Locacho de Equipamentos e Imoveis

1.10 Depreci

acéo
.11 [Outras (Especifi

car)
TOTAL DOS CUSTOS DIRETOS ESPECIFICOS

2. CUSTOS DIRETOS COMPARTILHADOS: CUSTOS PELO USO DAS
UNIDADES ASSISTENCIAIS (detalhes em anexo)

SUBTOTAL (1 + 2)

%W%USTOS INDIRETOS TRANSFERIDOS DE APOIO E ADMINISTRA-

4.CAPITAL (investimento)
4.1

Irroblllzado Tangivel
4.1, Obras e Instalactes
4. ..2 Equipamentos e Material Permanente
4.1.3 Equipamentos de Informética
414 Qutros (especificar)
4.2 Imohilizado - Intangivel (especificar)

TOTAL CAPITAL (4.1 + 4.2)

TOTAL GERAL ( 1+2+3+4)

% Custos Indiretos de Apoio e Administragdo/Custo Geral [3 / (1+2+3+4)]

[B.4 - CRONOGRAMA DE TRABALHO

[Os cronogramas aqui referenciados devem conter periodicidade mensal, trimestral ou semestral.

B.4.1 - Cronograma de Execucdo das Atividades: ordenacdo das metas especificadas, qualificadas e quantificadas, segundo a unidade de medida pertinente, com previsdo de inicio e fim, de acordo com o Plano de
Atividades apresentado.

CRONOGRAMA SEMESTRAL DE ATIVIDADES

Objetivo do Projeto:

Resultado:

Produto (opcional):

Resultado ou Produto 1:

Cronograma de Atividades

Atividades de Intervencao ANO | ANO 1l ANO 11

1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem

All

Al2

(...)
Aln (*)

Resultado ou Produto (...):

Cronograma de Atividades

Atividades de Intervencéo ANO | ANO I ANO 11

®) 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem
A(.).1

AC)2

(..)
A(..).n (*)

Resultado ou Produto "m":

Cronograma de Atividades

Atividades de Intervencdo ANO | ANO I ANO 11

1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem

A.m.1l

A.m.2

(...)
Am.n (*)




Atividades de Monitoramento e Avaliacdo

Cronograma de Atividades
Atividades de Monitoramento e Avaliacéo ANO | ANO 11 ANO 11
1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem
AM. 1
AM. 2
(..)
AM (*)
Legenda
[Previsto \
|Realizado \
[Observacio
1) Para cada objetivo do projeto deve constar pelo menos um resultado esperado.
2) Se o projeto for subdividido em fases ou etapas, a cada fase ou etapa deve corresponder um resultado esperado.
3) Para cada resultado do projeto pode constar um ou mais produtos.
4) Para cada resultado e/ou produto deve ser apresentado um cronograma de atividades. Produto 1, Produto (...), Produto "m".
5) As atividades podem ser desagregadas em subatividades.

(*) A expressdo "Am.n", onde "m" significa indice do resultado ou produto e “n" o indice de atividade.
B.4.2 - Cronograma de Desembolso: previsdo de desembolso de recursos financeiros, em conformidade com a proposta de execucéo das metas estabelecidas, de acordo com o Plano de Atividades apresentado.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO DAS ATIVIDADES

Objetivo do Projeto:

Resultado:

Produto (opcional):

Resultado ou Produto 1:

Cronograma de Desembolso

Atividades de Intervencao

Ano | / Ano Il / Ano Il

Ano | (R$) RealolA)Prev Ano Il (R$) % Real/Prev Ano Il (R$) % Real/Prev Total Triénio (R$) % Real/Prev
Pr(E:vis— Executado Previsto | Executado Previsto |Executado Previsto Executado
0
Al1l
Al2
(..)
Aln (*)
Total (R$) [ (A)
Resultado ou Produto (...):
Cronograma de Desembolso
Atividades de Intervencao Ano | / Ano Il / Ano Il
Ano | (R$) % Red/Prev Ano I (R$) % Red/Prev Ano 111 (R3) % Real/Prev Total Triénio (R$) % Real/Prev
Pr%is- Executado Previsto | Executado Previsto | Executado Previsto Executado
A (.).1
A (..).2
(...)
A(...).n (*)
Total (R$) [ (B)
Resultado ou Produto "m":
Cronograma de Desembolso
Atividades de Intervencéo Ano | / Ano Il / Ano IlI
Ano | (R$) % Real/Prev Ano 1l (R%) % Real/Prev Ano |1l (R$) % Real/Prev Total Triénio (R$) % Real/Prev
Pr?vis— Executado Previsto | Executado Previsto | Executado Previsto Executado
0
A.m.l
A.m.2
(..)
A.m.n (*)
Total (R$) [ (©
Atividades de Monitoramento e Avaliagdo do Projeto
Cronograma de Desembolso
Atividades de Monitoramento e Ano | / Ano Il / Ano IlI
Avaliagdo
Ano | (R$) % Real/Prev Ano |l (R$) % Real/Prev Ano 1Il (R$) % Real/Prev Total Triénio (R$) % Real/Prev
Pr(i:'vis- Executado Previsto | Executado Previsto  |Executado Previsto Executado
0
AM.1
AM.2
(..)
AM (*)
Total (R$) (D)




Desembolso Financeiro Valor (R$)

1. Desembolso Total das Atividades de Intervencéo ( A + B+ C)

2. Desembolso Total das Atividades de Monitoramento e Avaliacdo ( D )

3. Custos Indiretos do Triénio ( E )

Total dos Recursos Despendidos no Triénio ( A+B+C+D+E )

Observagéo:

1) Para cada resultado e/ou produto deve ser apresentado um cronograma de desembolso por atividade de intervencéo: Resultado 1, Resultado (...), Resultado "m", ou ent8o, Produto 1, Produto (...), Produto "m".
2) Além dos cronogramas de desembolso por atividade de intervencéo, deve ser apresentado um cronograma de desembolso por atividade de monitoramento e avaliago;

3) As atividades podem ser desagregadas em subatividades, para as quais ndo é obrigatéria a apresentagdo de cronograma de desembol so.

(*) A expressdo "Am.n", onde "m" significa indice do resultado ou produto e “n" o indice de atividade.

Responsavel pelas informacdes:

Nome:
Cargo:

Eelef Ir]e para contato:

-mall:

Data: /I

Assinatura do Responsavel

ANEXO IV

MODELO DE RELATORIO PARCIAL DE ATIVIDADES DO PROJETO REFERENTE AO PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SUS

Nome da Entidade de Saide

N° do Protocolo do projeto

Titulo do Projeto

Periodo abrangido pelo Relatério 1° Semestre de

Nome do Coordenador do Projeto

Telefone para contato:

E-mail:

Sumario executivo

Descricdo sucinta do que foi real zado no periodo.

Manifestaca
ocal &0

do gestor

Informar e anexar manifestagdo do gestor local do SUS quando aplicavel.

Execucdo do
projeto

1, Execucéo
Fisica

1.1 Anexar a Matriz de Planejamento do Plano de Trabalho (Anexo VII), preenchida com os valores das metas previstas e redizadas correspondente ao periodo do Relatorio.

1.1.1 Informar as metas e resultados alcancados no periodo. (Anexo VII, Matriz de Planejamento e item d.4, B.3, do Plano de Trabalho).

1.1.2 Apresentar as justificativas no caso de ndo cumprimento das metas e dos resultados frente a0 Plano de Trabalho pactuado.

R_.é.atAr]exar o Cronograma de Execucdo das Atividades (item B.4.1 do Anexo III), preenchida com os prazos das atividades previstas e executadas no periodo correspondente do
orio.

1.2.1 Informar se o projeto esta cumprindo os prazos, conforme cronograma pactuado (item B.4.1 do Anexo 11 e item 1.3, B.3, do Plano de Trabalho).
1.2.2 Apresentar as Justificativas no caso de nao cumprimento do cronograma de execucdo das atividades frente ao Plano de Trabalho pactuado

1.3. Apresentar historico do plangjamento das metas fisicas e atividades, informando se houver aditamento de prazo e/ou ateragdo no Plano de Trabalho, justificando os aditamentos
ocorridos.

Informagdes adicionais

Descrever os efeitos regionais acancados decorrentes da execugdo do projeto por Estado, Municipio ou Regides de Sadde:
Indicar nominalmente as entidades beneficiarias, quando aplicavel. (Referente item 3.1, "e.1" do Plano de Trabalho). )
Indicar o numero de alunos que concluiram o curso ofertado, relacionando-os com a entidade beneficiaria e respectivo n° CNES, quando aplicavel. (Referente ao Anexo VII,
em 1.5 da Matriz de Plangjamento, e item 3.1, "q", dqo Plano de Trabalho. N o L L o L .
Indicar as atividades desenvolvidas quanto a disseminacdo da informag&o, de forma qualitativa e quantitativa (eventos, publicacBes técnico-cientificas, boletins informativos,

revistas, etc.), quando aplicavel.
. Apresentar a avaliagdo dos resultados obtidos junto aos beneficidrios nas seguintes situacoes:

o @
<

0,
o3

=

< Avaliacdo pelos alunos (apresentagdo consolidada), em caso de projetos que envolvam capacitacdo de recursos humanos; N . .

< Avaliacao do gestor local e /ou regional e diretor’ da instituicao em caso de projetos que envolvam técnicas e operacao de gestéio em servicos de salde;

< licavdl Aceite do CEP/CONEP na fase inicial, em caso de projetos que envolvam projetos de pesquisa de interesse publico e estudos de avaliagdo e incorporagdo de tecnologia, quando
icavel.

::\p Indicar a entrada de novos parceiros, se houver.

. Indicar dificuldades relevantes encontradas durante a execugdo do projeto que impactaram direta e indiretamente no alcance das metas estabelecidas e se sera

. necessaria uma ateracdo no projeto em raz&o disso. N L .

. Mencionar outros resultados alcancados pelo projeto que ndo se enquadrem nas classificacGes anteriores.

. Descrever outras informacoes relevantes.

Dataa __ /[ [/

Assinatura do Responsavel

ANEXO V

MODELO DE RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DO PROJETO REFERENTE AO PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SUS

Nome da Entidade de Saide

N° do Protocolo do projeto

Titulo do Projeto

Periodo abrangido pelo Relatério E } 1° Sem

estre de
1° e 2° Semestres de _

Nome do Coordenador do Projeto

Telefone para contato:

E-mail:

Sumario executivo

Manifestaca

Descrigéo sucinta do que foi realizado no periodo.

do gestor local [Informar e anexar manifestacdo do gestor local do SUS guando aplicavel.

Execugdo do
projeto

sica

1. Execucdo Fi-|1.1 Anexar a Matriz de Plangjamento do Plano de Trabalho (Anexo VII), preenchida com os valores das metas previstas e realizadas correspondente ao periodo do Relatério.

1.1.1 Informar as metas e resultados alcancados no periodo. (Anexo VII, Matriz de Plangjamento e item d.4, B.3, do Plano de Trabalho).

1.1.2 Apresentar as judtificativas no caso de nfo cumprimento das metas e dos resultados frente ao Plano de Trabalho pactuado.

ﬁé.atAnexar o Cronograma de Execucéo das Atividades (item B.4.1 do Anexo III), preenchida com os prazos das atividades previstas e executadas no periodo correspondente do
orio.

1.2.1 Informar se o projeto esta cumprindo 0s prazos, conforme cronograma pactuado (item B.4.1 do Anexo Il e item 1.3, B.3, do Plano de Trabalho).

1.2.2 Apresentar as justificativas no caso de nao cumprimento do cronograma de execucdo das atividades frente ao Plano de Trabalho pactuado.

13. A(?re&entar histdrico do plangjamento das metas fisicas e atividades, informando se houver aditamento de prazo e/ou ateragdo no Plano de Trabalho, justificando os aditamentos
ocorridos.

2. Execucdo Fi-|2.1 Vaor total executado (em R$).

nanceira

2.2 Percentual do valor total executado em relacdo ao valor pactuado (%).

2.3 Apresentar Quadro resumo da execucdo financeira preenchido conforme abaixo:

Descricao
1° SEM % 2° SEM % TOTAL %

Valor Inicial (Termo de Ajuste) (A)

£+/-) Valor do Aditivo i
Termo Aditivo a0 Termo de Ajuste) (B)

Valor Atual do Projeto [(A) +(B)] = (C)

Valor Executado (D) l

Saldo Financeiro [(C) - (D)] = (E)

2.4 Anexar Demonstrativo da Execucdo Financeira do Projeto (item 3.2 "c" do Anexo I11) preenchido ao periodo correspondente do Relatério.




2.4.1 Informar os principals itens de despesas correspondentes ao objeto do projeto e se foram executadas conforme o Plano de Trabalho pactuado, bem como justificar o valor executado
excedente ao previsto.

2.4.%étnformdar se houve a inclusdo de novos itens de despesas realizadas no periodo correspondente ao Relatério, que ndo foram contempladas no demonstrativo do item 2.4 e 0 seu
respectivo valor.

2.4.3 Apresentar as justificativas no caso de ndo cumprimento da execucao financeira frente ao Plano de Trabalho pactuado.

2.5 Anexar o Cronograma de Desembolo Financeiro das Atividades (B.4.2 - Anexo 1I1) preenchido ao periodo correspondente do Relatério.

2.5.1.Sltnformar se 0 desembolso financeiro das Atividades executadas esta de acordo com o previsto no Plano de Trabalho pactuado, bem como justificar o desembolso excedente a0
previsto.

2.6 Agrwentar histérico do planegjamento do financeiro, informando se houver aditamento da execucéo financeira e/ou alteracdo de Plano de Trabalho, justificando os aditamentos
ocorridos.

2.7 Apresentar as justificativas no caso de ndo cumprimento da execucdo financeira conforme previsto no Plano de Trabalho e no Cronograma de Desembolso Financeiro.

3. Impactos até
0 momento

3.1 Mencionar impactos (se houver) - descrigio a partir do problema inicialmente considerado no projeto, e dos impactos para o desenvolvimento institucional do SUS.

InformacOes adicionais

o

Descrever os efeitos regionais alcan%a\dos_d_e,corrmtes da execucdo do projeto por Estado, Municipio ou Regioes de Salide:
Indicar nominalmente ‘as entidades beneficiarias, quando aplicavel. (Referente item 3.1, "e.1" do Plano de Trabalho).

Indicar o nimero de aunos que concluiram o curso ofertado, relacionando-os com a entidade beneficiaria e respectivo n° CNES, quando aplicavel.

(Referente ao Anexo VII, item 1.5 da Matriz de Plangjamento, e item 3.1, "q", do Plano de Trabaho. . o o .
istos. ot | )ndlcar gs at|\|/1 dadch desenvolvidas quanto a disseminacad da informacao, de forma qualitativa e quantitativa (eventos, publicagdes técnico-cientificas, boletins informativos,
evistas, etc.), quando aplicavel.
Apresentar a avaiacdo dos resultados obtidos_éunto aos beneficiarios nas seguintes situagbes: .

vaiacao pelos aunos (apresentacdo consolidada), em caso de projetos que envolvam Capacitagdo de recursos humanos;
Avaliacdo do gestor local e /ou regional e diretor da instituicdo em caso de projetos que envolvam técnicas e operacdo de gestdo em servicos de salde;
’ i Acdeite do CEP/ICONEP na fase inicial, em caso de projetos que envolvam projetos de pesquisa de interesse publico e estudos de avaliagdo e incorporacao de tecnologia,
uando aplicavel.
Indicar a entrada de novos parceiros, se houver. 5 . . . o . 3 »
_Indicar dificuldades relevantes encontradas durante a execugéo do projeto que impactaram direta e indiretamente no alcance das metas estabelecidas e se seré necesséria uma

teracdo no projeto em razdo disso
.Mencionar outros resultados alcancados pelo projeto que ndo se enquadrem nas classificagdes anteriores.
Descrever outras informagGes relevantes.
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Data [/ |/
Assinatura do Responsavel

ANEXO VI

MODELO DE RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES DO PROJETO REFERENTE AO PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SUS

Nome da Entidade de Salde
N° do Protocolo do projeto

Titulo do Projeto

Periodo abrangido pelo Relatério § i Ano
Ano |l
Ano |11

Nome do Coordenador do Projeto

Telefone para contato: E-mail:

Sumario executivo

[Descricdo sucinta do que foi realizado no periodo total da execucio do projeto.

Manifestacdo do gestor local

[Informar e anexar manifestacdo do gestor local do SUS quando aplicavel.

projeto

Execugdo do|1. Execugdo Fisi-|1.1 Anexar a Matriz de Plangiamento do Plano de Trabalho (Anexo VII), preenchida com os valores das metas anuais previstas e realizadas e o total correspondente ao periodo da
ca

execucao do projeto.

%.%.&amel)atar a evolucdo das metas e resultados anuais alcangados e o total do periodo da execugdo do projeto. (Anexo VII, Matriz de Plangjamento e item d.4, B.3, do Plano de
r 0).

1.1.2 Relatar e justificar o ndo cumprimento das metas e dos resultados frente a0 Plano de Trabalho pactuado e informar as medidas corretivas durante o periodo de execucdo do
projeto, visando gjustalos.

3.2 An,eetxar 0 Cronograma de Execucdo das Atividades (item B.4.1 do Anexo Il1), preenchido com os prazos das atividades anuais previstas e executadas no periodo total da execugédo
0 projeto.
1.2.1 Informar se o projeto cumpriu 0s prazos, conforme cronograma pactuado (item B.4.1 do Anexo Il e item |.3, B.3, do Plano de Trabaho).

1.2.2 Relatar e justificar o ndo cumprimento do cronograma de execucao das atividades frente ao Plano de Trabalho pactuado e informar as medidas corretivas durante o periodo de
execucao do projeto, visando gjusté-los.

1.3. Relatar historico do plangjamento das metas fisicas e atividades, informando se houver aditamento de prazo e/ou alteracéo no Plano de Trabaho, bem como as justificativas aos
aditamentos ocorridos.

nanceira

2. Execucd0 Fi-|2.1 Valor total executado (em R$).

2.2 Percentual (%) do valor total executado em relacdo ao pactuado.

2.3 Apresentar Quadro resumo da execuggo financeira preenchido conforme abaixo:

Descricéo ANO | % ANO Il % ANO Il % TOTAL %

Valor Inicial (Termo de Ajuste) (A)

$+/-) Valor do Aditivo ]
Termo Aditivo ao Termo de Ajuste) (B)

[(A) +(B)] = (C)

Valor Atual do Projeto

Valor Executado (D)

Saldo Financeiro [(C) - (D)] = (E)

2.4 Anexar o Demonstrativo da Execucdo Financeira do Projeto (item 3.2 "c" do Anexo Ill) preenchido anualmente ao periodo total do projeto.

2.4.1 Relatar as justificativas no casp de ndo cumprimento da execugdo financeira frente a0 Plano de Trabalho pactuado e, se houve, medidas implementadas durante o periodo de
execucao do projeto, visando gustala

2.5 Anexar o Cronograma de Desembolo Financeiro das Atividades (B.4.2 - Anexo I11) preenchido anualmente ao periodo total do projeto.

2.5.1.sltnformar se 0 desembolso financeiro das Atividades executadas esta de acordo com o previsto no Plano de Trabalho pactuado, bem como justificar o desembolso excedente ao
previsto.

2.6 Rg atar historico do plangamento do financeiro, informando se houver aditamento da execucdo financeira e/ou ateracdo de Plano de Trabaho, justificando os aditamentos
ocorridos.

2.7 Relatar as justificativas no caso de ndo cumprimentg da execucdo financeira conforme previsto no Plano de Trabalho e no Cronograma de Desembolso Financeiro e, se houve,
as medidas implementadas durante o periodo de execugdo do projeto, visando gusta-los.

3. Imp?:tos até 0(3.1 Mencionar impactos (se houver) - descrigdo a partir do problema inicialmente considerado no projeto, e dos impactos para o desenvolvimento institucional do SUS.
momento

Informagoes adicionais

K3
X2X3

"o

Descrever os efeitos regionais alcan%agnos_d_e,oorrentes da execugdo total do projeto por Estado, Municipio ou Regi Oes de Salde:
Indicar nominalmente as entidades beneficiarias, quando aplicavel. (Referente’item 3.1, "e.1" do Plano de Trab ho?_. L
Indicar o niumero de alunos que concluiram o curso ofertado, relacionando-os com a entidade beneficiaria e respectivo n° CNES, quando aplicavel. (Referente
a0 Anexo VII, item 1.5 da Matriz de Planejamento, e item 3.1, "q", do Plano de Trabaho. o . L .
Indicar as atividades desenvolvidas quanto a disseminacéo da informacao, de forma qualitativa e quantitativa (eventos, publicacdes técnico-cientificas, boletins
informativos, revistas, etc.), quando aplicavel. o . . .
Apresentar a avaliagdo dos’'resultados obtidos junto aos beneficiérios nas seguintes situagdes:
Avadiacdo pelos aunos (apresentacdo consolidada), em caso de projetos que envolvam capacitacdo de recursos humanos; 5 . .
Avaliacao do gestor local e /ou regional e diretor da instituicdo em caso de projetos que envolvam técnicas e operacdo de gestdo em servigos de salde;
r ndo Iicévcelejte do CEP/CONEP na fase inicial, em caso de projetos que envolvam projetos de pesquisa de interesse publico e estudos de avaliag8o e incorporacdo de tecnologia,
* Indicar a entrada de novos parceiros, se houver.
Indicar dificuldades relevantes encontradas durante a execugdo do projeto que impactaram direta e indiretamente no acance das metas estabelecidas e se sera
necessaria uma alteracdo no projeto em razéo disso. N L .
Mencionar outros resultados alcancados pelo projeto que ndo se enquadrem nas classificagOes anteriores.
Descrever outras informagOes relevantes.
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ANEXO VII

MODELO DE RELATORIO FINAL DO TERMO DE AJUSTE

Nome da Entidade de Salde:
N° do Termo de Ajuste:

Periodo: ] / / a / /
Nome do representante legal da entidade de salide: ]
Telefone p/ contato: E-mail:
Projeto Vigéncia Execucdo Financeira Principais resultados
Ano 1 Ano 2 Ano 3
Total

IsencBes de contribuicdes sociais usufruidas
Exercicio Ano: Ano: Ano: Total (R$)
Valor Total da isencdo (R$)

Dataa __ [/ [/
Assinatura do Representante Legal
ANEXO VIII
MATRIZ DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DO PROJETO
1. LOGICA DA INTERVEN- 2. INDICADORES OBJETIVAMENTE COMPROVAVEIS 3. FON- [4. SUPOSI-
CAO DE OQES IM-
COMPRO- RTAN-
VACAO TES
Descrica Linha de Metas
dos Indica- Base
dores
Ano | Ano Il Ano Il TRIENIO
1° SEM 2° SEM | Tota Rea- | 1° SEM 2° SEM | Tota Rea- | 1° SEM 2° SEM | Tota Rea | Tota Rea-
) lizado lizado lizado lizado
Pre- | Redli- | Pre- [Rea | Pre- [Rea- | Pre- |Rea- | Pre- [Rea | Pre- [Rea- | Pre- |Rea | Pre- [Rea- | Pre- |Rea- | Pre- |Rea-
visto| zado |visto|lize- |visto|liza- |visto |liza- |visto |liza- |visto | liza- |visto | liza- |visto |liza- |visto | liza- |visto | liza-
. ] do do do do do do do do do
1.1. Objetivos do Projeto
Objetivo 1:
Objetivo (...):
Objetivo x:
1.2. Resultados
Resultado 1:
Resultado (...):
Resultado m: ]
1.3. Produtos (quando aplicavel)
Produto 1:
Produto (...):
Produto m: o
1.4. Atividades Principais de In-
tervencao
Atividade 1.1:
Atividade 1.n:
Atividade m.1:
Atividade m.n:
OBSERVACAO
A tabela acima é meramente ilustrativa e para fins didéticos. Assim sendo, as informagdes requeridas ndo precisam ser apresentadas no formato da tabela
DEFINICOES:

1. ESTRUTURA ANALITICA DO PROJETO (l4gica da intervengio)

1.1. Objetivo do Projeto. Este é o objetivo ou o efeito esperado da intervencdo, descrevendo-se a nova situagdo que se visa alcancar com a realizagdo do projeto. Deve expressar as mudangas de estado que
seréo provocadas na situagdo do publico-alvo pelos resultados do projeto, ao seu final. Pressupde-se que, sem essa mudanca, as melhorias que um projeto pode prover ndo teriam sustentabilidade, ou seja, ndo haveria
desenvolvimento, entendido como um processo de transformacéo e melhoria ao longo do tempo.

O objetivo do projeto deve estar relacionado a um objetivo de desenvolvimento do SUS, que orienta a atuagdo do projeto dentro do contexto do PROADI-SUS, considerando as éreas de atuac@o e os temas
e objetivos prioritarios.

1.2 e 1.3. Resultados das Atividades e Produtos (entregas do projeto). Um projeto cria entregas ou resultados exclusivos. Um resultado pode estar relacionado a um ou mais produtos. Entende-se por produto
um bem ou servico produzido, ou seja, um resultado mensuréavel e verificavel do trabalho.

Os resultados e produtos descrevem o escopo do projeto, ou seja, aguilo que é gerenciavel pelo projeto e que é de responsabilidades da entidade executora. Enquanto o Objetivo do Projeto é um efeito desejado,
mas que foge do controle e da responsabilidade direta da entidade, o acance dos resultados e produtos tem que ser gerenciado de tal forma que pode ser atribuido aos esforcos do projeto.

Quando o projeto apresentar resultados que possam ser subdivididos em produtos, cada resultado deve estar relacionado a um ou mais produtos, devendo o projeto trazer registrado na sua decomposicdo
hierérquica todos os principais produtos relacionados a cada resultado.

Alguns projetos podem estar subdivididos em fases ou etapas de modo a oferecer melhor controle gerencial. A transicdo de uma fase para outra geralmente envolve e é definida por alguma forma de
transferéncia técnica ou entrega, ou seja, produtos. O término e a aprovacdo de um ou mais produtos caracteriza uma fase do projeto. Assim sendo, € comum que um objetivo do projeto sgja subdividido em fases
ou etapas com produtos e atividades especificos. Nesse caso, a cada fase ou etapa deve corresponder um resultado, subdividido ou ndo em produtos.

Os principais resultados e produtos devem estar ligados as atividades de intervengéo.

1.4. Atividades Principais de Intervengdo e seus respectivos recursos e custos estimados. De acordo com os resultados e produtos que se deseja entregar, devem ser definidas quais sdo as atividades necessérias
para sua consecugdo. Para cada resultado ou produto, conforme as especificidades da decomposicao hierérquica apontadas no item acima, uma série de atividades principais deve ser elaborada. Tém que existir atividades
suficientes e necessérias a fim de se alcancar um determinado resultado ou produto. Se as atividades previstas ndo forem suficientes, os resultados ndo poderdo ser alcangados e se nédo forem necessérias, significa que
0 projeto desperdica recursos.

Para cada atividade desenvolvida, segja de intervencdo ou de monitoramento/avaliagéo, devem ser apresentados 0s recursos (pessoas, equipamentos e insumos) necessarios a sua realizagdo, quando solicitado
pelo Ministério da Salide por ocasido da prestacéo de contas, inclusive com detalhamento das quantidades e custos unitérios dos recursos de cada atividade.

As atividades podem ser desagregadas em subatividades, para as quais ndo é obrigatdria a apresentacdo dos recursos utilizados e dos custos incorridos.

Ressalta-se que apesar de ndo constar na Matriz de Plangjamento do Projeto, é fundamental que, além das atividades de intervengdo e seus respectivos recursos e custos, sejam definidas as Atividades de
Monitoramento e Avaliacdo. Assim sendo, 0s projetos deverdo apresentar as principais atividades de monitoramento e avaliagdo, seus respectivos prazos e recursos/custos.

Considera-se que o monitoramento é uma fungéo continua que deve buscar identificar o progresso do Projeto rumo aos resultados desejados ou eventuais obstaculos de execugdo que venham a dificultar o
alcance dos resultados e/ou objetivos.

Considera-se que a avaliagdo deve buscar verificar ndo s o alcance dos resultados, mas também o acance da mudanca desejada, expondo as li¢des apreendidas e as recomendagdes para o futuro, além da
identificacio e disseminagdo de boas préticas. 3
2. INDICADORES OBJETIVAMENTE COMPROVAVEIS
Um indicador é uma situagdo ou caracteristica que serve como sinal comprobatério de outro fato. Os indicadores devem ser especificados baseados em fatos e evidéncias, considerando as seguintes

questdes:
O publico-alvo: quem é beneficiado?



A quantidade: quanto?

A qualidade: quéo bem?

O periodo: quando e guanto tempo?

A localizagdo: onde?

As funcdes dos indicadores so: caracterizar mais detalhadamente os objetivos e resultados, estabelecendo o qué e quanto se pretende alcancar, e fornecer uma base para 0 monitoramento e a avaliagdo do
projeto. Os indicadores se diferenciam de acordo com os niveis légicos do projeto. Os resultados, que sdo os produtos pelos quais a geréncia do projeto se responsabiliza, exigem indicadores de monitoramento:
descrevem os produtos em termos do que serd feito, o quanto, quando e qudo bem. Esses indicadores tém que estar coerentes com as entradas, ou sgja, as atividades e os recursos aplicados.

Por outro lado, o objetivo do projeto e o objetivo de desenvolvimento expressam efeitos esperados e, portanto, os seus indicadores sdo de efeitos, sejam efeitos diretos e indiretos, respectivamente. Eles indicam
asd_m:(?angas esperadas. Dado a complexidade, quase sempre é necessario um conjunto de indicadores para medir cada um dos efeitos. A titulo de ilustracdo, podem-se considerar os seguintes tipos de
indicadores:

ESTRUTURA ANALITICA TIPO DE INDICADOR
Objetivo de Desenvolvimento mpacto
Objetivo Imediato Efel
Resultados (saidas) 3rodutos (beneficios)
Atividades Processos
Recursos (entradas) Custos

3. FONTES DE COMPROVAGAO

Onde se encontram as informagoes e os dados dos indicadores, ou sgja, os locais e os documentos que poderdo ser utilizados para verificar o contetido dos indicadores. Fontes podem ser estatisticas oficiais,
pesquisas de opinido publica para os indicadores de efeito e séo geralmente documentos produzidos pelo proprio sistema de informagGes gerenciais do projeto para os resultados. Considera-se fundamental que fontes
adequadas existam e sgjam confidvels.

4. SUPOSI COES IMPORTANTES

E uma espécie de andlise de riscos do projeto. SuposigBes sfo fatores, externos ou internos ao projeto, considerados verdadeiros, reais ou certos, para fins de plangamento. Os fatores externos escapam a
influéncia direta da geréncia do projeto nos Hospitais de Exceléncia, estando mais ligados as condigBes ambientais sob o ambito de atuacdo do Ministério da Salde. Por isso, essas condicdes, além das internas ao
projeto, devem estar claras desde o principio, a fim de garantir-se que as agdes necessarias seréo implementadas pelo Ministério da Salide, visando ao atingimento dos objetivos do projeto.

A inclusdo de uma suposi¢ao importante depende de sua avaliagdo. Em primeiro lugar, ela tem que ser valiosa para o éxito do projeto. Segundo, tem que existir certo grau de risco de ela ndo ocorrer. E, terceiro,
se for identificado que ela é relevante, mas pouco provével de ocorrer, significa que o éxito do projeto estd em jogo e, consequentemente, a estratégia de intervenco deve ser mudada

ANEXO IX

MODELO DE TERMO DE DOAGAO .

TERMO DE DOAGCAO QUE ENTRE S| CELEBRAM A SOCIEDADE HOSPITAL "NOME" E "ENTIDADE DONATARIA"

Pelo presente instrumento, a Entidade de Salide <NOME>, por intermédio da <Geréncia/Superintendéncia> com sede XXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob n® xx.xxx.xxx/xxx-xx, ora designado DOADOR, neste
ato representado na forma do seu Estatuto por <nome.>, <cargo>, <nacionalidade>, <profissdo>, portador do CPF/MF n°® <xxx.Xxxx.XXX-xx> € RG n° <xxxxxxx>, expedido pela xxx/xx, e de outro lado, a entidade
beneficiada, <NOME>, inscrita no CNPJMF xxxxxxxxxx, com sede xxxxxxx, doravante denominado DONATARIO, neste ato representada por <nome>, <cargo>, <nacionalidade>, <profisséo>, portador do CPF/MF
NP XXXXXXXXX € RG n° XXXXXXX, expedido pela xxx/xx, e de acordo com o Termo de Ajuste n® <xx/xxx>, constantes no autos do Processo n° <25000. XXKKXKS 20X XX>, com fundamento na Portaria GM/MS n® XXXXX,
de xxxx de abril de xxxxx, no Decreto n® 99.658, de 30 de outubro de 1990, alterado pelo Decreto n° 4. 245 de 23 de maio de 2002, tém entre si acordado o presente TERMO DE DOAGCAO, sob a forma e condigdes
congtantes das seguintes CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente instrumento tem por objeto a Doag&o dos bens relacionados no Anexo deste Termo, tendo por finalidade a utilizaggo pelo DONATARIO na continuidade
das [agOes e servicos de assisténcia & salde da populagao / agdes de ensino e pesquisa, conforme previsto no projeto de apoio e no Termo de Ajuste discriminados no Anexo deste Termo de Doag&o], visando & melhoria
da produgo e qualidade dos procedimentos de atendimento, assim como o aperfeicoamento e expansio da capacidade operacional do Sistema Unico de Satde (SUS).

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: O anexo ¢ parte integrante e indissociavel deste termo.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O bem doado terd o seu valor residual considerado no momento da baixa do ativo.

CLAUSULA SEGUNDA - Em se tratando de DOACAO, o0 DONATARIO compromete-se a destinar os bens objeto deste instrumento & execucéo de acdes de salide, conforme o disposto no art. Xxxx da
Portaria n° xx/GM/MS, de 2012, e nas subcléusulas 1°, 2° e 3° da Clausula quinta do Termo de Ajuste n°® <xx/xxx>.

CLAUSULA TERCEIRA - O DONATARIO, em observancia as cléusulas primeira e segunda do presente Termo de Doag8o, responsabiliza-se por:

a)manter em funcionamento e assumir custo operacional dos equipamentos e/ou materiais permanentes doados, de acordo com parametros firmados pelo Ministério da Satide;

b)adquirir equipamentos complementares, materiais permanentes e de consumo, necessarios a implantagéo e operacionalizagdo das agdes de salide previstas no projeto de apoio e no Termo de Ajuste
discriminados no Anexo deste Termo de Doagéo;

c)efetuar manutencdo preventiva e corretiva, apos o término da garantia do equipamento e/ou material permanente doado; e

d)manter atualizados os dados da Instituicdo prestadora de servico a0 SUS no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (SCNES), para os estabelecimentos publicos de assisténcia a
salide.

CLAUSULA QUARTA - Os custos com remogio e instalagio do equi pamento e/ou material permanente no DONATARIOA serdo arcados pelo DOADOR.

CLAUSULA QUINTA - E de responsabilidade do DONATARIO prover treinamento aos seus colaboradores para utilizaggo correta do(s) equipamento(s) efou material(ais) permanente(s) doado(s), bem como
a obtencdo de todas as licengas necessérias para operacdo dos bens.

CLAUSULA SEXTA - O DONATARIO atesta, plena e irrestritamente, o recebimento de todos os bens arrolados no Anexo deste Termo de Doago.

CLAUSULA SETIMA - Em caso de constatacio, pelo Ministério da Salide ou pelos érgéos de controle externo, de ndo utilizacdo do bem doado para os fins e na forma a que se propGe a presente DOACAO,
podera ser promovida a revogagdo parcial ou total deste Termo de Doagdo, realocando-se 0 bem a outro estabelecimento publico de saide ou a outra instituicdo de ensino e pesquisa, conforme determinado pelo
Ministério da Salide, sem direito & indenizagio pelo DONATARIO.

CLAUSULA OITAVA - Fica eleito o Foro da Segzo Judiciaria [domicilio do donatério] para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente Termo de Doag&o.

E por estarem de pleno acordo, as partes assinam este Termo de Doag&o em trés vias de igual teor e forma, que ap6s lido e achado conforme para um so efeito, € assinado pelos participes na presenga de
2 (duas) testemunhas, igualmente signatérias.

Brasilia - DF, ....de ............... de 2013.
Pelo Hospital de Exceléncia Doador Pelo Donatério
Nome: Nome:
Cargo Cargo:
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF::

ANEXO AO TERMO DE DOAGAO

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (PROADI-SUS)
Termo de Ajuste n° [Vigéncia do Termo de Ajuste:
Projeto de Apoio PROADI-SUS:
Vigéncia do Projeto: [N°. do Processo MS:

Dados do Doador:

Entidade:
Nome do Representante:
Cgrqo:

. [CPF
Enderego: ]
CEP: |Cidade/UF: [Telefone: [Fax:

Dados do Donatério:

Entidade:
Nome do Representante:
Cargo:




|CPF:

RG:
Endereco:
CEP:

[Cidade/UF:

[Telefone:

[Fax:

Descricao

Valor Unitério (R$)

Qtde

Valor Total (R$)

TOTAL
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