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INTRODUCAQ

_ A formagac em Nutricao no pals & relativamente
recente, sendo portanto, recente a insercgac macica do profissio-

nal no mercado de trabalho.

A profissao de nutricionista iniciou-se no final
da década de 30, com um curso; depois criou-se mais deois na déca-
da de 40, trés na de 50 e um na de 60, Permanecendo este total

de sete cursos de Nutricao at@ a metade da década de 70.

Inicialmente sentindo-se a necessidade do pro-
fissional junto &s unidades hospitalares, mara o cilculc de die-
tas dos pacientes; pnosteriormente o profissional passa a exercer
suas atividades em refeigoes ccletivas, tanto ac nivel de hosni-
tais quanto de refeitdrios para trabalhadores, em escolas, cre-
ches e outros locais de concentracac de comensais. Caracterizan-
do-se como esta a pratica principal do profissional formado em Nu

tricdo no Brasil até os nossos dias.

Conta hoje o pals com aproximadamente 10.000 (dez
mil) nutricionistas, com perspectivas de expansao, haja visto, gue
os cursos formadores continuam expandindo-se. E a area de atuacao
diversificou-se um pouco, desde 1939 (data do 19 curso) até& hoje.
Segue o profissicnal em sua maioria atuando nas dreas referidas an
teriormente, porém”tem estendido sua pratica & area da Salde PO-
blica, da fiscalizacao e vigilancia de alimentos; ao nivel de pla
nejamento e assessoria a empresas e drgacs plblicos; na formulagao
e divulgagaoc de novos produtos alimenticios na nutrigao e alimen
tacao de atletas; e; na area de Clinica tem expandido sua atuacac

nos hospitais e ao nivel das clinicas particulares.

No presente trabalho trataremos de alguns aspec-
tos da evolucio da formacio, expansio dos cursos e participacio do

profissional no mercadeo de trabalho.
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1. A EVOLUCAO DOS CURSOS DE NUTRICAO

Os cursos de Nutricaoc no Brasil iniciaram sua
histbria em 1939, guando foi criado o primeiro curso de Dietis-
tas do pais, na Faculdade de Higiene e Salide POblica da USP. Com
a criacao do extinto Servigo de Abastecimento Piblico Subsidiado-
SAPS, criam-se mais cursos de Nutrigao (Dietistas), desta vez
no Rio de Janeiro, década de 40/50. Surgindo na Bahia e em Pernam
buco na década de 50, dois cursos, respectivamente. E em 1968,
cria-se mais um no Rio de Janeirc e estes sete cursos formam a
mao-de-obra em Nutrigao até 1976. Formacdo profissional concentra
da nas regioes Sudeste e Nordeste do palis, nao privilegiando  os

demais estados e regicdes com este profissional.

A formacao se expande depois de 1975 e continua
na decada de 80, num ritmo mais lento {(grafico 1). Esta expansao
nac se deu, a exemplo dos demais cursos da area da salde, que
cresceram de 1965 a 1975, guando houve o "boom" do ensinc supe-

rior (4).

Com isto, a participacadc efetiva {(numérica) do
profissional no mercade de trabalho acontece a partir de 1930.
Pois, de sete cursos em 1975, chéga—se a 36 em 1936 - 18 fede-

rais, 4 estaduais e 14 privados.

De 1939 até 1982, formou-se no Brasil, em torno
de 4.000 profissionais e, de 1982 ate o primeiro semestre de 1986,
tem-se registrado nos CRNs 10.000 nutricionistas. Assim, em qua-
tro anos a categoria cresceu 125% e cresceu 25% a mais do que cres
cera em guarenta anos; com uma alta concentracao de profissionais

na regiao Sudeste do pais.

Das trinta e seis escolas existentes, dezessete

estao na regiao Sudeste (Grafico 3}, sendo que também & na regiac
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Sudeste e na Sul que se encontram os Curscos de Nutricao cm  csta-
belecimentos pnrivados de ensino; nas demais regioes do npals 05

Cursos de Nutricao sac em escolas niablicas.

0 maior namero de vagas & oferecido melos cursos
privados apesar destes serem numericamente inferiores; assim, as
regioes Sul e Sudeste oferecem o malor nimero de vagas - 78% das

vagas em Nutricac sao oferecidas por estas regides (Grafico 4).

Convém salientar ainda, gue os estados gue tem
Cursos de Nutrigac em estabelecimentos privades de ensino, s3c o
Rio Crande do Sul (3 particulares), o Parand (1l particular), Sao

Paulo (7 particulares) e Rio de Janeiro {3 particulares).

0s estados do Mato Grosso do Sul, Rondonia, Ama-
zonas, Acre, Maranhdo e Sergipe, nao tém Cursos de Nutricao, as-

sim como o estado do Espirite Santo.

Quanto a relagao cursos/n® de vagas; as regiodes
Sul e Sudeste detém o maior nimero de vacgas, no entanto, sac as re-
gides Sudeste e Nordeste que perfazem juntas o maior nimerc de

cursos (59,44%) - grafico 3.

A formagao de profissionais na area de Nutricao,
requer cursos bem estabelecidos em equipamentos e pesscal docente
capacitado; © que naoc aconteceu i medida em que se expandiram o©s
cursos; nao havia massa critica, pesscal capacitado para levar o
ensino da Nutrigao, o que vem refletindo de maneira significativa
sobre os profissionais formados. Fato este agravado pela crise que
vive o Ensino Superior mo pais, no que diz resPéito a equipamen

tos, laboratdrios e pesquisas e verbas de um modo geral.
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2. O PROPISSIGNAL 5 O MERCADO DE TRABALHO

Inicialmente o nutricionista foi absorvido nelos
estabelecimentos hospitalares piblicos, nos Servigos de Nutricde
e Dietética, principalmente e por Orgacs publicos de fornecimento
de refeigdes a trabalhadores - SAPS, na década de 40. Denois, ex-
pandiu~se para estabelecimentos de refeigGes coletiva, tino esco-
las, guartéis,creches, etc... Secundariamente o profissicnal foi
aproveitado por Orgaos de saude, como: ambulatdrios, Centros de

Salide, Secretarias de Saude e Outros.

Também hospitais privados absorveram o profissio
nal, principalmente nos estados do Rio de Janeirc e Sao Paulo,
0 que & consequente a distribuicao inicial dos cursos de Nutri-

¢ao no pais.

Na década de 70 o pais experimenta um processoc
desenvolvimentista e o governc se preocupa com o estabelecimento
de algumas linhas programaticas na area de alimentagdo e nutri-
gao; cria o-Instituto Nacional de Alimentacac e Nutricao -  INAN
(1972) e em 1975 o II PRONAN (Programa Nacional de Alimentagao e
Nutricac). Neste contexto surge a "necessidade de formacac de re
cursos humanos na area de Nutrigao", para atender a demanda advin

da dos'programas_entéo concebidos.

Respaldados por esta necessidade e por outros fa
tores conjunturais gque nao analisaremos nc presente trabalho, ini

cia-se o incentivo & criagao de cursos de Nutrigdo no pais.

‘Do II PRONAN, o programa que inseriu de modo
significativo o nutricionista no mercado de trabalho de norte a
sul do pais, inclusive, abrindo mercado em estados onde nao havia
o profissicnal, foi o PROGRAMA DE ALIMENTACﬁO DO TRABALHADOR e
PAT/MTb, que preve incentivos fiscais as empresas que fornecem ali

mentacac aos seus empregados.
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Isto possibilitou, na corrida cepitalista, o sur
gimento de uma figura nova no guadro empreciarial do nain e emnre-
gador do nutricionista: a empresa concessioniria de alimontacio, a
qual existia timidamente no final da década de 60 e se expandiu

grandiosamente a partir de 1976, ano da criacao do PAT/MTh.

Tais empresas hoje saoc grandes emnregadores léle
nutricionista, tanto para a concessao de refeicdes a empresas e
indistrias guanto ac setor piblico - tanto emnresas, quanto insti

tuigtes hospitalares e outras. Com a crise que se aprescnta na de
cada de 70 e inicio dos anos 60, o setor piblico se v& com difi-
culdades na manutencac de seus quadros e de seus servigos pro-
prics de Alimentacgao e passa, num discurso racionalizador, a com-
prar da cmpresa privada, o Servigo de Alimentacao, tanto ao nivel

dos ruleitorics, guanto das dietas: setor clinico-dietoteripico.

Até 1982, o maior empregador do nutricionista erva
o Estado, ac nivel dos hospitais (INAMPS, Hosnital-Escola, Hosoi
pital-¢stadual.: etc...). Atualmente, hd um equilibric entre se-
tor piblico e privade, o gue em parte, & devido ao surgimento das
empresas referidas anteriormente gue trazem acs servigos um corno
de nutricionistas conforme as exigéncias contratuais de cada ins-
tituigdo, a qual mantém também seu quadro de técnicos, porédm sen

expandi-lo.

Obscrva-se que nos estados mencores, de econcmia
menos desenvolvida, o grande empregador do nutricicnista é o Esta

do: Piaui, Goias, Paraiba e Rio Grande do Norte, por exemplo.*l

Ao nivel de Brasil o profissiocnal foi pouco absor
video na area que foi motivo da expansiao dos cursos de formacao,
ou seja, dos programas de Alirentacdo e Nutricdo. A excecdo  do
raT/MTh, os demais programas nao envolveram de modo significativo
a nao=de-~obra do nutricionista uniformemente no nalis. Em alaquns

estados as Sceeretarias Estaduais de Satde e Educaqéo absorveram o
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profissional para os pregranas (sunlementacio alimentar e mercenda

escolar) - cxemplo Sac Paulo e Pernambuco, *

Sendo que a partir de 1933, tem-se observado uma
expansac na oferta de vagas por parte das Secretarias de Saude,
como & o casc dos estados de Goias, Piauil, Paraiba, Rio de Janai-
ro e Rio Grande do Sul, onde o profissional tem sido anroveitado
nos hospitais estaduais, nos Centros de Saide e ao nivel central
das 55 - planejamento, supervisao e avaliacao das acoes e vrogra-
mas. O que, no quadro geral do mercado de trabalho ainda nao re-

. L. - 1
presenta muito, mas ja e um grande nimero.*

Observa-se que nas grande linhas das acoes de
sallde o nutricionista ainda ndao tem sido inserido, nao tem sido
prevista sua participagac como forca de trabalho, nor exemnlo,
no bojo das A¢oes Integradas de Salde; espago porém, que aos mou-

cus o profissional vem ocupando.

Sequndo dados do IBGE -~ Inguéritc de Assisténcia
Médico-Sanitaria, 1982, citado por Nogueira (4), havia em 1982,
2297 nutricionistas empregados em estabelecimentos de safide. A
partir de 1982, o quadro modificou-se em certeza, mas nao dispoe-
se do dado no momento, a nao ser do crescimento geral da catego-

ria de 1962 até o 19 semestre de 1986, que foi de 125%.

Nos Gltimos anos tem diversificado-se a Area de
atuacdo do profissional e o mercado de trabalho expandido-se no
ramo das indistrias de alimentds, na area de vigildncia sanitiria
de alimentos e de formulacao de produtos, setor este que se expan
diu, em parte devido aos programas of;ciais de alimentacao e nu-
tricao, que se utilizaram (e utilizam ainda) de produtes formula-

.
MU

o]

. %20 ha dodos sistematizados ainda, no que se refere ao conteldo destes
rardgraio:, porem se tem ja levantados algquns e outros fazem parte da
observacae através de visitas sistematicas desta Federacao aos Estados
{associacoes e Conselhos existentes no Pals).
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3. A ORGANIZACAO DA CATEGORIA E AS PERSPECTIVAS DA PROFISSAD

EM RELACAO AO MERCADO DE TRABALIO E A FORMAGAQ

Também & recente a organizacgao da categoria  em
entidades separadas: cientifico-cultural, fiscalizacao do exerci
cio profissional e reivindicacac e organizacgao sindical. Os Conse
lhos datam de 1980, as associacdes profissionais da década de 70 ¢ ©Os

sindicatos surgem a partir de 1982; sendo que a entidade cientIfico-cul-
tural - é que data da década de 40 (1949).

Existem hoje seis Conselhos Regionais de Nutri-

cionistas:

la. Regiao ~ Distrito Federal, Goias, Mato Grosso ¢ todos os esta

dos e territorios da Regiao Norte do pais;

2a. Regiao - Rio Grande do Sul e Santa Catarina;

3a. Regiao - Sao Paulo, Parand e Mato Grosso do Sul;

4a.  Regiao - Minas Gerais, Rio de Janeiro e Espirito Santo;
5a. Regiac - Bahia e Sergipe;

6a. Regiao - Alagoas, Pernambuco, Paraiba, Rio Grande do Horte,
Ceara, Piaui e Maranhao. Ver grafico 6, para melhor
visualizagaoc do nlmerc de profissionais por regiao
dos CRNs.

As organizagOes profissionais - Sindicatos e As-
sociacOes Profissionais, sao em nimero de 10 (dez) - guatro e
seis respectivamente. Os sindicatos existem nos estados do Rio

Grande do Sul, Rio de Janeiro, Pernambuco e Distrito Federal.

As entidades cientifico-culturais até 1983 eram
de Nutricionistas, hoje sao estatutariamente de Nutricgdo, poYém

congregam nos seus quadros quase que exclusivamente nutricionis
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tas. Sac dezesseis Associacoes de Nutricao no Pais, conqgreqadas

pela Federacao Brasileira de Nutricado - FEBRAN.

Pela jovialidade da profissac e da sua organiza-
¢ao na sociedade, o caminho a trilhar & ainda muito grande e  as
perspectivas de crescimento muito amplas, amesar das limitacCes
que se impde .em relacao a formagao do profissional e algumas res-

tricdes gquanto ao mercado de trabalho.

Ainda, em relacidoc a formagio e & wpds-graduacio
em Nutricao, ha também restricdes, pois até hoje existem anenas
dois Cursos de Pds-graduacao em Nutrig¢ac no pals: um em Recife
(UFPE) e outro no Rio de Janeiro (UFRJ)}; existem outros cursos que
tem servido para a capacitacao de pessoal de Nutricao, mas na
Area de Alimentos e Tecnologia; havendo em Sac Paulo (FSP/USP) no
Curso de Pds-graduacac (Mestrado e Doutorade) em Sallde  Plblica,

opgao em Nutrigao.

0 que se observa & que a profissio estd em expan
sao e tem ainda espagos a ocupar, principalmente no setor Saude
diretamente: reordenando-se as praticas em eguipes, quer seja ao
nivel da prevenc¢ao, quer da recuperagéo, ha espacgos claros para
o profissional de nutricdo que ac longo dos ancs vém experimentan
do um aproveitamento parcial pelo mercado de trabalho, ou seja,
0 mercado o tem absorvido nacueles setores de maior interesse e
evidéncia; estando porém em aberto um campo de trabalho, muito

maior do que se apresenta no mercado.

Isto se for considerado que além de um mero téc-
nico "calculador de dietas e planejador de cardapios", este - @
um profissional formado em Nutricao, procurando entender e estu-
dar o fendmeno na sua totalidade e & neste aspecto do ensino que
a Federagéo Brasileira de Nutricao tem se ocunado e preocupado-——
melhoria qualitativa da formacgao do profissional. Considerando o
parel e a utilidade social que tem o profissicnal de Nutri@ﬁc num

pais nas condicoes do Brasil.
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GRAFICO 1:

EVOLUCAC DO NOMERO DE CURSCE DE NUTRICAO NO BRASIL, 1975 a 1986
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GRAFICO 2:

EVOLUGAO DO NOMERO DE PROFISSTONAIS REGISTRADOS NOS CRNs, 1932 a 1986
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FONTE: Boletim do CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS, julho/agosto
1986, Referente ao }9 semestre de 1986. 0s dados de 198 e
1982, sao aproximagoes.
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Grafico 3:

CURSOS DE NUTRICAO NO BRASIL, POR REGIAO, 1986 (%)

LEGENDA:

SE - Sudeste, 47,22%. Total cursos 17
NE - Nordeste, 22,22%. Total cursos 00

SU - Sul, 19,44%. Total cursos 07
CO - C.Deste, 8,34%. Total cursos 03

NO - Norte, 2,70%. Total cursos 01

Dados obtidos a partir de informacces junto a4 escolas de Nutricao e

junto a Secretaria de Ensino Superior do MEC.
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GRAFICO 4:

VAGAS OFERECIDAS NOS CURSOS DE NUTRICAO DO
BRASIL, EM PERCENTUAIS, POR REGIAOC 1936

LEGENDA: _

SE - Sudeste 56%. Total aproximado de 1195 vagas
SU ~ Sul 22%. Total aproximado de 470 wvagas
NE - Nordeste 16%. Total aproximado de 340 vagas
CO - C.Qeste 4%. Total aproximado de 30 vagas
NCO - Norte 2%. Total aproximado de 50 wvagas

bados obtidos de consulta no Documento n9® 6 Série Cadernos de Ciég
cias da Salide, SESU/MEC, 1982 e consulta aos cursos de MNutricao



GRAFICO 5:

PROFISSIONAIS NUTRICIONISTAS INSCTHTTOS NOS
CRNs, POR REGIZO,

LEGENDA:

SE - Sudeste 62,7.
NE - Nordeste 17,383.
SU - Sul 12,3.
CO - C. Oeste 4,2.

NO

Norte 2,5.

Total
Total
Total
Total
Total
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6230 ingcritos
1787 inscritos
1278 inscritos
420 inscritos

254 inscritos

{PERCENTUAIS)
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GRAFICO 6:

LEGENDA :
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PROFISSIONAILS INSCRITOS NOS CRNs, POR REGIRO

DOS CONSELHOS, 1¢ SEMESTRE DE 1986. (PERCENTUAIS)

la. Regiao 5a. Regiao

6,75 % 5.9 %

\ U RE 51 A0

2% Resian

12,76 v

Distrito Federal, Goids, Mato Grossc e Regidc Norte do Brasil,
6,73%. Total 674 Nutricionistas

Rio Grande do Sul e Santa Catarina, 12,76%. Total 1278

Sao Paulo, Parand e Mato Grosso do Sul, 25,99%. Total 2594
Nutricionistas

Minas Gerals, Rio de Jarneiro e Espirito Santo, 36,79%. Total
3686 Nutricionistas

Bahia e Sergyipe, 5,9%. Total 520 Nutricionistas

Magoas, Pernambuco, Paraiba, Rio Grande do Norte, Ceard e
Maranhao, 12,65%. Total 1267 Nutricionistas.
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