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~o que - o SIRH?
osistema de Informação em Recursos Humanos para aSaúde ISIRHS) é

uma composição de diversos sistemas de doas dos Ministérios da Saúde,
,:ducação e Trabalho e do IBGE. OSIRH tem como obletivos:

• Orientar a formulação de pontlcas de Recursos Humanos para a
Saúde;

• Obter Indicadores sobre Recursos Humanos em Saúde no país;

• Possibilitar a realização de análises sobre OFERTA, DISTRIBUiÇÃO,
EMPREGO EFORMAÇÃO de Recursos Humanos em Saúde;

• Mostrar as principais tendências, gerais epor categorias profissionais.

Para que erve?
OSIRH divulga os dados e Informações disponíveis na área de Recursos

H manos para a Saúde, servldndo de suporte a análises e estudos para os
eSfados, muni íplos e entidades Interessadas.

ess;a'"-lo?
O 51RH encontra-se no Ministério da Saúde, em Brasília, sob a

responsabilidade da Coordenação Geral de Desenvolvimento de Recursos
Humonos para o SUS ICGDRH/SUS), estando disponível a todos os Interessados.

Para ter acesso às Informações, é necessário enviar oficio a CGDRH/SUS,
solicitando os dados desejados e qual o obletlvo da pesquisa.

Para entrar em contato com a Coordenação:

Coordenação Geral de Desenvolvimento de Recursos Humanos
para o SUS - CGDRH/SUS
Esplanada dos Ministérios, bloco G- 6° andar - sala 637
CEP 70058-900 Brasília - DF
Telefone: (D61) 315-2858 FAX: 1061) 315-2862

Dados Disponíveis·

1 - Forrnaçêio de Recursos Humanos em saúde:
- Graduação: - por ocupação

- por região

- por sexo

- por dependência administrativa

- Nível Médio

2 - Oferta Distribuição d Profissionais de Saúde:

- por ocupação

- por dependência administrativa

- por tipo de estabelecimento

- por região

3 - Empl8go Saú

- por tipo de estabelecimento

- por região

- por dependência administrativa

- por ocupação

outros dados serão progressivamente Incorporados ao reperTorto ao sistema.
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