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Publicacao Mensal

dezembro/1998

Apresentacdo

O Boletim tem a missao de divulgar os resul-
tados de cada reunido do CNS independente da
publicacdo obrigatéria das Resolucdes no Didrio
Oficial. Nesta edicdo estdo presentes as deliberacoes
e discussdes reunindo mocdes e recomendacdes en-
caminhadas na 83 Reunido Ordindria do Conselho
Nacional de Satde, realizada nos dias 2 e 3 de de-
zembro Gltimo.

Consta neste nUmero, o Novo Regimento In-
terno do CNS que foi aprovado pelo plendrio mas
ainda néo ratificado pelo Ministro da Saude.

Recomendacoes

Apoio para a realizagdo do Il Férum
Nacional de Sadde Indigena

33/98

O Plendrio do Conselho Nacional de Sadde, em
sua Octogésima Terceira Reunido Ordindria, reali-
zada nos dias 02 e 03 de dezembro de 1998, no
uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes
conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, e pela Lei n® 8.142, de 28 de dezembro
de 1990, recomenda gestdes junto & COSAI/FNS/
MS, FUNAI/MJ e Programa Nacional de DST/AIDS/
MS, no sentido de viabilizar financeira, econdmica
e logisticamente a realizacdo do Il Férum Nacional
de Sautde Indigena, para a segunda quinzena de
marco de 1999. Esse Férum tem como objetivo
aprofundar a discussGo de propostas de modelo
de atencéo diferenciado & satde do indio, formula-
do na Il Conferéncia Nacional de Satde para os
Povos Indigenas.

RECOMENDACAO N°

Criagdo de um grupo técnico para Politica
de Salde para os povos indigenas

34/98

O Plendrio do Conselho Nacional de Sadde, em
sua Octogésima Terceira Reunido Ordindria, reali-
zada nos dias 02 e 03 de dezembro de 1998, no
uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes

RECOMENDACAO N°

conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, e pela Lei n® 8.142, de 28 de dezembro
de 1990, e considerando:

- a inexisténcia de uma Politica Setorial de Satde
Indigena;

- a duplicidade de comando e atribuicdes entre
a Fundacéo Nacional de indio e a Fundacdo Naci-
onal de Salde, conseqiéncia do Decreto Presiden-
cial n® 1.141/94, que tem gerado uma situacdo
de desassisténcia, agravando ainda mais o quadro
sanitdrio dos povos indigenas em nosso pais;

- que os nUmeros disponiveis sobre epidemias e
recrudescimento de endemias nas dreas indigenas
sdo alarmantes;

- que as taxas de morbimortalidade sGo mais
altas que as do restante da populacéo brasileira;

- que hd predominéncia de infeccdes respiratd-
rias agudas; de desnutricéo e, inclusive, de doen-
cas imunopreveniveis; e aumento de doencas como
a maldria e tuberculose;

- que a responsabilidade pela execucéo das
acoes de sadde indigena é atribuicdo constitucio-
nal do Governo Federal.

RECOMENDA:

Constituir um Grupo Técnico, junto & Secretaria
de Politicas de Saude do Ministério da Sadde, para
formular uma Politica Setorial de Satde para os
Povos Indigenas, atendendo as gestdes dos féruns
especificos, como as Conferéncias Nacionais de
Sadde para os Povos Indigenas (1988, 1993) e os
documentos apresentados pela CISI/CNS.

Manutencdo das fungdes de
informatizagdo e modernizagdo dos ex-
escritérios do MS

35/98

O Plendrio do Conselho Nacional de Satde, em
sua Octogésima Terceira Reunido Ordindria, reali-
zada nos dias 02 e 03 de dezembro de 1998, no
uso de suas competéncias regimentais e atribuicoes
conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, e pela Lei n® 8.142, de 28 de dezembro
de 1990, diante da desativacédo dos Escritérios Re-
gionais do Ministério da Saude e os servigos de Fo-

RECOMENDACAO N°



mento e Cooperacdo Técnica em Informdtica e Sau-
de.

RECOMENDA:

- que seja assegurado o processo de
informatizacéo e modernizacéo do SUS, com conti-
nuidade do apoio técnico do DATASUS e das SES.

- que seja garantida a discussdo na Mesa Naci-
onal de Negociacdo do SUS, visando o
reaproveitamento dos servidores federais, na estru-
tura do SUS, e os direitos dos servidores.

Pacto pela eliminagdo da hanseniase nos municipios

REcCOMENDACAO N° 36/98

O Plendrio do Conselho Nacional de Satde em
sua Octogésima Terceira Reunido Ordindria, reali-
zada nos dias 02 e 03 de dezembro de 1998, no
uso de suas competéncias regimentais e atribui-
¢oes conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setem-
bro de 1990, e pela Lei n® 8.142, de 28 de dezem-
bro de 1990, considerando:

- 0 compromisso assumido pelo governo brasi-
leiro em 1991 e reafirmado na reunido mundial da
hanseniase em Handi-Vietna, em julho de 1994;

- a magnitude da hanseniase no Brasil, que o
coloca em segundo lugar do mundo em ndmero
absoluto de casos;

- o0s principios de descentralizacdo contidos na
Norma Operacional Basica (NOB/96);

~aresolucdo CNS n° 133 de 1 de setembro de 1994;

- a existéncia de municipios no pais com alta-
endemia e hiper-endemia em hansenfase;

- o principios contidos no Acordo para a Aceleracdo da
Eliminacéio da Hanseniase no Brasil, firmado no XIV Congresso
Nacional de Secrefdrios Municipais de Satde.

RECOMENDA:

1. agradecer e endossar o “Acordo para a Ace-
leracéo da Eliminacdo da Hanseniase do Brasil”,
firmado pelo CONASEMS no XIV Congresso de Se-
cretdrios Municipais de Satde em Goidnia.

2. propor aos segmentos que compdem o Con-
selho Nacional de Satde, que criem em suas enti-
dades, grupos de trabalho, articulados com as ins-
téncias municipais, estaduais e federais, e em con-
sondncia com as politicas especificas, com o objetivo
de assessorar seu segmento para aceleracdo da
eliminacé@o da hanseniase nos municipios do pafs;

3. recomendar que as entidades e movimentos
sociais responsdveis pelo controle social do SUS,
promovam mobilizagdes municipais com o objetivo
de eliminar a hanseniase e mudar a percepcéo ne-
gativa e estigmatizante da doenca;

4. recomendar que as secretarias estaduais e
municipais de satde desenvolvam trabalhos para

Pavuta

Pauta da Octogésima Terceira
Reunido Ordindria — 1995/1999

Data: 02 e 03 de Dezembro de 1998
LocAL: Sala de Reunides do Conselho
Nacionalde Satde - Ministério da Sautde,
Anexo, Ala B, 1° andar, Sala 128

Brasilia - DF.

D : 02/12/98
INicio: 10:00 horas
TérmINO: 18:30 horas.

10 as 11:30h: abertura, aprovacao das atas
e informes

Itfem O1: A Criagcdo da Agéncia
Nacional de Vigiladncia Sanitéria
11:30 &s 13h: Apresentacéo: Dr. Gonzalo
Vecina Neto Secretério de Vigilé@ncia
Sanitaria/MS

13:00 as 14h: Almoco

ltem 02: Relatério da Oficina de
Trabalho da Comissao Intersetorial de
Satde do indio

14 as 15h: Apresentacdo: Dra. Sofia
Mendonca Coordenadora da CISI

ltem 03 : Competéncias do Cns e da
Cit — Delimitagées e Interfaces

15 as 16h: Apresentacéo: SE/CNS por
solicitacdo da Comissdo de Coordenacéo

Geral do CNS

ltem 04 : Relatério do Grupo de
Trabalho Sobre Diretrizes para Controle
e/ou Erradicacdo da Hanseniase e
Atencdo aos Hansenianos

16 as 17h: Apresentacdo: Conselheiro
Artur Custédio

ltem 05: Relatério Da Oficina De
Trabalho Da Cirhs Realizada Em
18.11.98

17 &s 17:30h: Apresentacdo: Conselheiros
Leda Resende e Temistocles Neto

ltem 06: Regimento Interno do Cns —
Esclarecimentos e Alteracées Redacionais



sob o Angulo Juridico e Gramatical
17:30 as 18:30h: Apresentacéo:
Conselheiros Fernando Cupertino e Zilda Arns
Convidada: Dra Lenir dos Santos — Jurista
Especialista em Direito Sanitdrio

Dia: 03/12/98
Inicio: 09:00 horas
Término: 16:00 horas.

ltem O7: Relato das Reunides da Cit de
29.10.98 E 24.11.98

09 &s 10:30h: Apresentacéo: Dr. Jodo Yunes
— Secretaria de Politicas de Sadde — SPS/MS
Dr. Julio Miller — CONASS

Dr. Gilson Cantarino — CONASEMS

ltem 08: Questdes Orcamentdrias e
Financeiras

10:30 as 11:30h - Apresentacdo: Comiss@o
de Orcamento e Financas/CNS

ltem 09: Relatério do Grupo de Trabalho
de Capacitacdo dos Conselheiros
11:30 as 12:15h - Apresentacéo: Conselheiro
Jocélio Drummond

ltem 10: Quadro Comparativo dos
Dispéndios do Orgamento do Cns/98
Com as Reunides Plendrias, com as
Comissées e Com os Grupos de Trabalho
12:15 as 13:00h - Apresentacdo: SE/CNS e

Conselheiro Carlyle Guerra
13:00 as 14:00h - ALIMOCO

ltem 11: Temas do Novo Regimento
Interno do Cns que Podem ser Objeto
de Deliberacées Especificas, Imediatas
14:00 as 15:00h - Apresentacéo: SE/CNS por
solicitacdo da Comissdo de Coordenacao
Geral do CNS

ltem 12: Pauta da 84° Reunido Ordindria
(3 E 4 De Fevereiro de 1999) —Encemmamento
15:00 As 16:00h

Recomendacgées falta duas
Mocdes

descentralizacdo com qualidade do tratamento
Poliquimioterapico (PQT/OMS), em todos os cen-
tros e postos de satde do Municipio;

Y

Acdes de assisténcia & saude para os por-
tadores de hanseniase

RecoMENDACAO N° 37/98

O Plendrio do Conselho Nacional de Satde em
sua Octogésima Terceira Reunido Ordinéria, realiza-
da nos dias 02 e 03 de dezembro de 1998, no uso
de suas competéncias regimentais e atribuicdes
conferidas pela Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de
1990, e pela Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de
1990, considerando:

- a situacdo assisténcia e asilar dos antigos hospitais
colonias de hanseniase é diversa e reconhecida como de-
sastrosa e inumana em quase sua totalidade;

- as pessoas internadas ou albergadas nos antigos
hospitais colénia, fruto de um politica de isolamento com-
pulsério, demandam assisténcia & sadde, assisténcia so-
cial, assim como, suportes terapéuticos adicionais;

- os trabalhos apresentados pela Comissao institu-
ida pela Resolucdo CNS 270 de 05 de Fevereiro de
1.998, e o disposto na Resolugdo CNS 288 de 05 de
Outubro de 1.998.

RECOMENDA:

1 - Recomendar ao Ministério da Satde que, atra-
vés de suas estruturas operacionais competentes insi-
ra no rol de metas prioritdrias a reformulacdo das
atuais estruturas de hospital-colénia.

2 - Recomendar que o Ministério da Satude, através da
Secretaria de Polfficas de Satde - Comité de Hanseniase -
institua politica especifica de reformulacéo do
funcionamento dos antigos hospitais colénia, obedecidos
os preceifos preconizados pela presente Resolucéo.

3 - Recomendar que a definicéo desta politica seja
elaborada por um Sub-Comité a ser criado para este
fim especifico.

4 - Recomendar a Secrefaria de Politicas de Saude que
se articule com a Secretaria de Assisténcia & Sadde para
definicdo de critérios e parémetros de remuneracdo dos
servicos existentes e os que vierem a ser instituidos.

5 - Recomendar ao Ministério da Satde, que as
seguintes sugestoes sejam levadas em conta na ela-
boragao da nova polftica de assisténcia & pessoa atin-
gida pela hanseniase em tratamento ou sob cuidados
nos atuais hospitais-colénia, com vistas a atenc@o in-
tegral, tanto na drea da satde como na drea social.

5.1 - Proibir, a qualquer titulo, a internacdo de
novos pacientes nos atuais hospitais colénias.

5.2 - Estabelecer medidas para a transformacéo
dos atuais hospitais colénias em hospitais gerais desde
que as estruturas atuais e a demanda assim o permitam.



5.3 - Estabelecer medidas para a
operacionalizacdo de estruturas assistenciais
ambulatoriais, de acordo com os recursos fisicos
existentes, abertas para a comunidade local. com
capacidade para atendimento integral ao paciente.

5.4 - Definir critérios para a constituicdo de equi-
pes multiprofissionais para atender s necessidades
assitenciais de todos e de cada um, em regime
ambulatorial ou de infernacéo, infegradas por profis-
sionais das seguintes dreas: Medicina, Enfermagem,
Servico Social, Psicologia, Terapia Ocupacional e Fisi-
oferapia e outras a serem definidas de acordo com as
caracteristicas e peculiaridades de cada Unidade.

5.5 - Na elaboracéo da politica de assisténcia
infegral, as pessoas atingidas pela hanseniase, deve-
réo ser envolvidas e participar ativamente de seu fi-
nanciamento e execucdo além do Ministério da Sau-
de, Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
Secretarias Estaduais e Municipais de Satde e de
Assisténcia Social, assim como, entidades de cardater
social.

5.6 - Reiterar a determinacéo de que as
internacdes, doravante, sejam realizadas em hospi-
tais gerais.

5.7 - Recomendar que, no processo de
reestruturac@o seja garantida moradia e assisténcia aos
atuais pacientes internados, albergados ou egressos.

5.8 - Proceder ao levantamento socio-econémico
e familiar dos atuais pacientes, estabelecendo critéri-
os de avaliacéo, com vistas & reinsercdo social.

5.9 - Definir ou indicar critérios para a legalizacdo
da situag@o funcional ou trabalhista dos albergados.

5.10 - Suprir as condicdes para que a conces-
s@o de préteses e drteses seja efetivada de acordo com
as politicas que vierem a ser aprovadas e as normas
ié contempladas no SIA/SUS.

5.11 - Recomendar a criacdo de Conselho
Gestor em cada Unidade, constituido por representan-
tes dos usudrios, servidores, comunidade civil e 6rgéo
gestor local, para redefinicdo do modelo assistencial
para o modelo de lar abrigado, centro de convivéncia,
ou o projeto que melhor se adeqie as transformacdes
necessarias para atender a demanda local.

6 - Aos grupos de trabalho estaduais previstos na
resolugGo CNS n.° 288 caberd assumir as seguintes
funcoes:

6.1 - Formular uma politica de satde especifica,
obedecidos os pardmetros e recomendacdes do Mi-
nistério da Satde e em consonéncia com os planos
estadual e municipais de satde e de acordo com a
drea de abrangéncia de cada hospital colénia.

6.2 - Acompanhar a implantacdo das politicas
preconizadas e reportar seus resultados ao plendrio
do Conselho Estadual de Saude.

7- Recomendar aos Conselhos Estaduais de Sau-
de que, apés analise dos trabalhos do Grupo referido
no item anterior, envie sua apreciacdo ao Conselho
Nacional de Saude.

RevocacAo po Decreto N° 1.141 pe 19 DE
MAIO DE 1994 QUE TRATA DA SAUDE DO INDIO E OUTROS
ASSUNTOS

REcCOMENDACAO N° 38/98

O Plendrio do Conselho Nacional de Satde em
sua Octogésima Terceira Reunido Ordindria, realiza-
da nos dias 02 e 03 de dezembro de 1998, no uso
de suas competéncias regimentais e atribuicdes
conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de
1990, e pela Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de
1990, considerando que:

- para superar o impasse legal originado do De-
creton®1.141, de 19 de maio de 1994, que dispde,
entre outras, sobre as acoes de salde destinadas aos
povos indigenas;

- um dos principais entraves para implementacéo
de um modelo de organizacdo de servigos de saldde
eficiente, para atender & satde dos povos indigenas é
a indefinicdo sobre o comando e a gestdo das acdes
de satde a eles destinadas;

-segundo o parecer da 6° Cémara de Coordena-
céo e Revisdo (Comunidades Indigenas e Minorias)
do Ministério Publico Federal, o referido Decreto é
inconstitucional, pois, é incompativel com o Artigo 196
da Constituicdo Federal e com as Leis 8.080/90 e
8.142/90, que regulamentam o Sistema Unico de
Satde em nosso pas;

- em consequéncia deste Decreto, a Resolucdo n°®
2, da Comissdo Intersetorial de Satde Indigena — CIS
estabeleceu uma divisdo de atribuicdes entre a Funda-
cdo Nacional do Indio — FUNAI e a Fundacéo Nacio-
nal de Satde — FNS. (A FUNAI caberiam as acdes cu-
rativas desde as aldeias até as referéncias secunddria e
tercidria e & FNS caberiam as acdes preventivas e de
formacao de recursos humanos), para que no Parecer
da Procuradoria Geral foi considerada inconstitucional.

RECOMENDA:

Revogar o Decreto n® 1.141 de 19 de maio de
1994, 4 que a Lein®9.649, de 27 de maio de 1998,
em seu Art. 14, inciso XVIIl, alinea C, dispde que “sau-
de ambiental e acées de promocao, protecdo e recu-
peracdo da sadde individual e coletiva, inclusive, a dos
trabalhadores e dos indios” que sejam assuntos de
competéncia do Ministério da Sadde.




Mocgoes

MANIFESTACAO DE SOLIDARIEDADE AOS
PRESIDENTES DO CFM E CREMERJ

MOGCAO Ne° 37

O Plenério do Conselho Nacional de Satde em
sua Octogésima Segunda Reunido Ordinéria, rea-
lizada nos dias 04 e 05 de novembro de 1998, no
uso de suas competéncias regimentais e atribui-
¢oes conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setem-
bro de 1990, e pela Lei n® 8.142, de 28 de dezem-
bro de 1990, manifestam sua solidariedade aos Pre-
sidentes do Conselho Federal de Medicina (CFM),
Dr. Waldir Paiva Mesquita, e do Conselho Regional
de Medicina do Rio de Janeiro (CREMERJ), Dr.
Mauro Brandd@o Carneiro, por decorréncia da
coacdo, por parte do Tribunal Regional Federal da
19 Regido, de que ambos t&ém sido vitimas, em vir-
tude da posicéo dessas entidades na investigacdo
e punicdo de profissional envolvido em infracao éti-
ca por participacdo em esquemas de tortura du-
rante o regime militar.

Novo REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
NACIONAL DE SAUDE

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE
Art. 1° - O Conselho Nacional de Satde - CNS, é
6rgéo de instncia colegiada e deliberativa e de
natureza permanente, criado pela Lein® 378 de 13
de janeiro de 1937; é 6rgdo especifico do Ministé-

a_n

rio da Sadde, na forma do inciso 3, alinea “a”
Artigo 23 da Lei 8.028 de 12 de abril de 1990,
inciso IX, alinea “a” do Artigo 19 da Lei n2 8.490
de 19 de novembro de 1992, e, em conformidade
com as disposicées estabelecidas no Decreto
99.438 de 07 de agosto de 1990; na Lein® 8080,
de 19 de setembro de 1990; na Lei 8.142, de 28
de dezembro de 1990; no Decreto n2 806 de 24
de abril de 1993; no Decreto 1448, 06 de abril de
1995, no Decreto 2477, de 28 janeiro de 1998.

Art. 2° - O Conselho Nacional de Sadde - CNS,
tem por finalidade atuar na formulacdo e controle da
execucdo da politica nacional de satde, inclusive nos
aspectos econémicos e financeiros, nas estratégias e
na promocao do processo de controle social em toda
a sua amplitude, no Gmbito dos setores publico e pri-
vado.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - Compete ao Conselho Nacional de Sadde:
| - Atuar na formulacéo e no controle da execucdo

da Politica Nacional de Saude, inclusive nos seus as-
pectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias
para sua aplicacéo aos setores publico e privado;

II - Deliberar sobre os modelos de atencéo a satde
da populacao e de gestdo do Sistema Unico de Sadde;

Il - Estabelecer diretrizes a serem observadas na
elaboracdo de planos de satde do Sistema Unico de
Sautde, no Gmbito nacional, em funcdo dos principios
que o regem e de acordo com as caracteristicas
epidemiolégicas e das organizacdes dos servicos em
cada jurisdicdo administrativa. (Lei 8080 Art. 37);

IV - Participar da regulacéo e do controle social do
sefor privado da drea de salde;

V - Propor prioridades, métodos e estratégias para a
formacao e educacdo continuada dos recursos huma-
nos do Sistema Unico de Sadde. (Art. 14 da Lei 8080);

VI - Aprovar a proposta setorial da satdde, no Or-
camento Geral da Unido e, participar da consolida-
cdo do Orcamento da Seguridade Social, apés andli-
se anual dos planos de metas, compatibilizando-o com
os planos de metas previamente aprovados;

VIl -Criar, coordenar e supervisionar Comissdes
Infersetoriais e outras que julgar necessdrias, inclusive
Grupos de Trabalho, integradas pelos ministérios e
4rgdos competentes e por entidades representativas da

sociedade civil (Artigos 12 e 13 da Lei n.8080/90) ;

VIII — Deliberar sobre propostas de normas bési-
cas nacionais para operacionalizacdo do Sistema
Unico de Saude;

IX — Estabelecer diretrizes gerais e aprovar
parGmetros nacionais quanto a politica de recursos
humanos para a satde;

X - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentacédo e
aplicac@o dos recursos financeiros do Sistema Unico
de Sadde, no dmbito Federal;

Xl — Aprovar a organizac@o e as normas de funci-
onamento das Conferéncias Nacionais de Satde, reu-
nidas ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos, e
convocd-las, extraordinariamente, na forma prevista

pelo parégrafo 1° e 5° da Lei n. 8142/90;

Xl — Aprovar os critérios para o repasse de recur-
sos as unidades federadas e a outras instituicoes e
respectivo cronograma e acompanhar sua execucao;

Xl — Aprovar os critérios e valores para remunera-
cGo de servicos e os pardmetros de cobertura
assistencial conforme art. 26 da lei 8080;

XIV — Incrementar e aperfeicoar o relacionamento
sistemdtico com os poderes constituidos, Ministério
PUblico, Congresso Nacional e midia, bem como com
sefores relevantes néo representados no Conselho;

XV —Articular-se com outros conselhos setoriais



com o propdsito de cooperacdo mitua e de estabele-
cimento de estratégias comuns para o fortalecimento
do sistema de participacéo e controle social;

XVI — Acompanhar o processo de desenvolvimento
e incorporacdo cientifica e fecnolégica na drea de
saude, visando & observacdo de padrdes éticos com-
pativeis com o desenvolvimento sécio-cultural do pafs;

XVII — Deliberar sobre a necessidade social de no-
vos cursos de nivel superior na drea da satde e coo-
perar na melhoria da qualidade da formacao dos tra-
balhadores da satde;

XVIII — Opinar e decidir sobre impasses ocorridos
nos Conselhos Estaduais e Municipais de Satde, nes-
te ltimo caso, apds ouvida a insténcia estadual na
condicéo de insténcia recursal;

XIX — Desenvolver normas sobre ética em pesqui-
sas envolvendo seres humanos e outras questées no
campo da Bioética e acompanhar sua implementacéo;

XX - Definir diretrizes gerais para a participag@o
dos diversos provedores no Sistema Unico de Sadde;

XX| - Regulamentar as especializacdes na forma de
treinamento em servico sob supervisdo.(Art., 12,14 e

30 da Lei 8080);

XXII - Solicitar ao Ministro da Satde a substituicao
do Coordenador Geral da Secretaria Executiva, dian-
te de situacdes que a justifiquem, por deliberacéo da
maioria absoluta do Plendrio do CNS;

XXIII - Articular e apoiar, sistematicamente, os Con-
selhos Estaduais e Municipais de Satdde visando a for-
mulacdo e realizacdo de diretrizes bdsicas comuns e
a consequente potencializagdo do exercicio das suas
atribuicées legais;

XXIV - Divulgar suas agdes através dos diversos
mecanismos de comunicacdo social;

XXV - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua
competéncia.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO DO COLEGIADO

Art. 4° - Conselho Nacional de Sadde tem a
seguinte organizacdo:
1. PLENARIO
2. COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO
3. SECRETARIA EXECUTIVA
Secdo |
- Plenério -

Art. 5° - O Plendrio do Conselho Nacional de
Sautde é o férum de deliberacdo plena e conclusiva,
configurado por Reuniées Ordinérias e Extraordindri-
as, de acordo com requisitos de funcionamento esta-

belecidos neste Regimento. (Art. 1°,§ 5° da Lei 8142)

Subsecgédo 1
Composigdo

Art. 6° - A composicdo do plendrio serd definida
por norma complementar garantida a paridade dos
usudrios em relagdo ao conjunto dos demais
segmentos.(Art.12, § 4° da Lei 8142)

Art.7° - A representacdo dos érgéos e entidades
inclui um titular e até dois suplentes.

Paragrafo Unico- Na presenca do fitular o suplen-
te ndo terd direito a voz e voto nas reunides.

Art. 8° - Os representantes dos segmentos soci-
ais e/ou 6rgdos integrantes do Conselho Nacional de
Saude terdo mandato de trés anos, ficando, a critério
desses mesmos 6rgdos e segmentos sociais, a substi-
tuicGo ou manutencao dos Conselheiro que as repre-
sentam, a qualquer tempo, excetuando os casos pre-
vistos nos §1°, § 2° e § 3° deste Artigo.

§ 1° - Serd dispensado, automaticamente, o con-
selheiro que, deixar de comparecer a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas no periodo de
um ano civil;

§ 2°- A perda do mandato seré declarada pelo
Plendrio do Conselho Nacional de Saude, por deci-
sGo da maioria simples dos seus membros,
comunicada ao Ministro de Estado da Sadde, para
tomada das providéncias necessdrias a sua substitui-
¢Go na forma da legislagdo vigente;

8§ 3° - Asjustificativas de auséncias deverdo ser apre-
sentadas na Secretaria Executiva do Conselho Nacio-
nal da Sadde até 48 horas Uteis apds a reunido.

Subsecdo |l
Funcionamento

Art. 9° - O Conselho Nacional de Satde reunir-
se-4, ordinariamente, 11 (onze) vezes por ano, e, ex-
traordinariamente, por convocacao de seu Presidente
ou em decorréncia de requerimento da maioria abso-
luta dos seus membros.

§ 1°- As reunides serdo iniciadas com a presenca
minima da metade mais um dos seus membros;

§ 2° - Cada membro terd direito a um voto;

& 3°- A qualguer momento poderd ser solicitada
verificacdo de quorum, e ndo o havendo seré suspensa
a reunido temporariamente até a recuperacdo da pre-
senca minima exigida no parégrafo 12 deste artigo.

Art. 10° - O Conselho Nacional de Saude serd
presidido pelo Ministro de Estado da Satde na condi-
¢Go de presidente nato e na sua auséncia, pelo Secre-
tério Executivo do Ministério.

Art. 11° - O Conselho Nacional de Saude terd con-
selheiros vice-presidentes eleitos pelos pares, com man-
dato de um ano, permitida uma reconducéo sucessiva.

Art.12° - Os vice-presidentes terdo as seguintes



atribuicées:

8§ 1°- Substituir o presidente na conducdo das Reu-
nides Plendrias;

8§ 2° - Encaminhar para efeito de divulgacao publi-
ca as Resolucdes, Recomendacdes e Mocdes ema-
nadas do Plendrio, nas Reunides por ele presididas.

Art. 13° - As Reunides do Conselho serdo presidi-
das por um dos vice-presidentes em sistema de rodizio.

Art. 14° - O Presidente do Conselho Nacional de
Satde terd direito a voto nominal e de qualidade, bem
como, a prerrogativa de deliberar em casos de extre-
ma urgéncia ad referendum do Plendrio, submeten-
do o seu ato & ratificacéo deste na reunido
subsequente.

Parégrafo Onico - quando a presidéncia for
exercida pelo vice-presidente, este terd direito
a voto nominal e de qualidade.

Art. 15° - A pauta da reunido ordinéria constard de:

a) discuss@o e aprovacdo da ata da reunido anterior;

b) expediente constando de informes da mesa e
dos Conselheiros;

c) ordem do dia constando dos temas previamen-
te definidos e preparados, sendo obrigatério um tema
da agenda bésica anual aprovada pelo Conselho
Nacional de Satde, nos termos que estabelece o § 5°
deste artigo;

d) deliberacoes;

e) definicdo da pauta da reunido seguinte;

f) encerramento.

§ 1° - Os informes ndo comportam discuss@o e
votacdo, somente esclarecimentos breves. Os Con-
selheiros que desejarem apresentar informes devem
inscrever-se na Secretaria Executiva até trinta minutos
antes do inicio previsto para a Reunido;

§ 2° - Para apresentacdo do seu informe cada
conselheiro inscrito dispord de 5 minutos
improrrogdveis. Em caso de polémica ou necessida-
de de deliberacdo, o assunto deverd passar a constar
da ordem do dia da reunido ou ser pautado para a
proxima, sempre a critério do Plendrio;

§ 3° - A definicdo da ordem do dia, partird da
relacdo dos temas bdsicos aprovada anualmente pelo
Plendrio, dos produtos das comissdes, das indicagdes
dos conselheiros ao final de cada Reunido Ordindria;

8§ 4° - Sem prejuizo do disposto no § 32 deste arti-
go, a Secretaria Executiva poderd proceder a selegéo
de temas obedecidos os seguintes critérios:

a) Pertinéncia (insercéo clara nas atribuicées le-
gais do Conselho)

b) Relevéncia (insercdo nas prioridades temdticas
definidas pelo Conselho)

¢) Tempestividade (insercdo no tempo oportuno e
habil);

d) Precedéncia (ordem da entrada da solicitagéo);

& 5° - Cabe & Secretaria Executiva a preparacéo de
cada tema da pauta da ordem do dia, com documentos
e informacdes disponiveis, inclusive destaques aos pon-
tos recomendados para deliberacéo, a serem distribui-
dos pelo menos uma semana antes da reunido, sem o
que, salvo a critério do plendrio, ndo poderd ser votado.

Art. 16° - As deliberacdes do Conselho Nacional de
Satde, observado o quorum estabelecido, serdo toma-
das pela maioria simples de seus membros, mediante:

a) Resolugdes homologadas pelo Ministro de
Estado da Salde sempre que se reportarem a res-
ponsabilidades legais do Conselho;

b) Recomendagées sobre tema ou assunto es-
pecifico que néo é habitualmente de sua responsabi-
lidade direta, mas é relevante e/ou necessdrio, dirigida
a ator ou atores institucionais de quem se espera ou
se pede determinada conduta ou providéncia;

c) Mogdes que expressem o juizo do Conselho,
sobre fatos ou situagdes , com o propdsito de mani-
festar reconhecimento, apoio, critica ou oposicéo;

§21° - As deliberacoes serdo identificadas pelo seu
tipo e numeradas correlativamente;

§2° - As Resolucées do Conselho Nacional de Satde
serdo homologadas pelo Ministro de Estado da Saude e
publicadas no Didrio Oficial da Unido (D.O.U.), no prazo
mdximo de frinta dias, apds sua aprovacdo pelo Plendrio;

& 3° - Na hipétese de néo homologacdo pelo Mi-
nistro de Estado da Satde, a matéria deverd retornar
ao Conselho Nacional de Satde na reuniéo seguinte,
acompanhada de justificativa e proposta alternativa, se
de sua conveniéncia. O resultado da deliberacéo do
Plendrio serd novamente encaminhado ao Ministro para
homologacédo e publicacéo no D.O.U., no prazo méxi-
mo de trinta dias, a contar da aprovacéo plendria;

8§ 4° - A ndo homologacdo, nem manifestagéo
pelo Ministro até trinta dias apds o recebimento da
decisdo, demandaré solicitacdo de audiéncia especi-
al do Ministro para comissdo de Conselheiros especi-
almente designada pelo Plendrio;

& 5° - Analisadas e/ovu revistas as Resolucdes, seu
texto final serd novamente encaminhado para homo-
logacao e publicacéo devendo ser observado o prazo
previsto no pardgrafo 3°.

§ 6 Permanecendo o impasse, o Conselho Nacio-
nal de Satde, com aprovacdo de 2/3 de seus mem-
bros, poderd representar ao Ministério PUblico Fede-
ral, se a matéria constituir, de alguma forma, desres-
peito, aos direitos constitucionais do cidadao.

Art. 17° - As Reunides do Conselho Nacional de
Saude, observada a legislacdo vigente, terdo as se-
guintes rotinas para ordenamento de seus trabalhos:

| - As matérias pautadas, apds o processo de exa-
me prévio preparatério serdo apresentadas, por es-
crito, destacando-se os pontos essenciais, seguindo-



se a discussdo e, quando for o caso, a deliberacéo;

Il - Ao inicio da discussdo poderd ser pedido vis-
tas, devendo o assunto retornar impreterivelmente,
na reunido ordindria seguinte para apreciacéo e vo-
tacdo, mesmo que este direito seja exercido por mais
de 1 (um) Conselheiro. O Conselheiro que pediu
vistas serd o relator, no caso de mais de um conse-
lheiro pedir vistas, haverdo tantos relatores quanto
os pedidos de vista;

Il - A questdo de ordem é direito exclusivamente
ligado ao cumprimento dos dispositivos regimentais
e legais, cabendo ao presidente da mesa avaliar a
pertinéncia de acaté-la ou ndo, ouvindo-se o Plend-
rio em caso de conflito com o requerente;

IV - As votacoes devem ser apuradas pela conta-
gem de votos a favor, contra e abstencées, mediante
manifestacdo expressa de cada conselheiro, ficando
excluida a possibilidade de votacao secreta;

V - A recontagem dos votos deve ser realizada
quando a mesa julgar necessdrio ou Quando solici-
tada por um ou mais conselheiros.

Art. 18° - As reunides do Plenério devem ser
gravadas e das atas devem constar:

a) relacGo dos participantes seguida do nome de
cada membro com a mengdo da titularidade (titular
ou suplente) e do érgdo ou entidade que representa;

b) resumo de cada informe, onde conste de for-
ma sucinta o nome do Conselheiro e o assunto ou
sugestdo apresentada;

¢ relacd@o dos temas abordados na ordem do dia
com indicacdo do(s) responsdvel(eis) pela apresen-
tacdo e a inclusdo de alguma observagdo quando
expressamente solicitada por Conselheiro(s);

d) as deliberagdes tomadas, inclusive quanto a
aprovacéo da ata da reunid@o anterior aos temas a
serem incluidos na pauta da reuniGo seguinte,
registrando o nUmero de votos contra, a favor e abs-
tencdes, incluindo votacdo nominal quando solicita-
da;

& 1° O teor integral das matérias tratadas nas
reunides do Conselho estardo disponiveis na
secretaria executiva em gravacdo e/ou em copia de
documentos apresentados;

§ 2° - A Secretaria Executiva providenciard a re-
messa de cépia da ata de modo que cada Conse-
lheiro possa recebé-la, no minimo, 7 dias antes da
reuni@o em que serd apreciada;

8§ 3° - As emendas e correcdes ¢ ata serdo entre-
gues pelo(s) Conselheiro(s) na Secretaria Executiva
até o inicio da reunido que a apreciard.

Art. 19° - O Plendrio do Conselho Nacional de
Satde pode fazer-se representar perante instdncias
e féruns da sociedade do governo através de um ou
mais conselheiros designados pelo Plendrio com
delegacao especifica.

Segdo Il
- Comissées e Grupos de Trabalho -

Art. 20° - As Comissdes Intersetoriais Permanentes
constituidas porforca do Art. 12 e 13 da Lein® 8.080/
90, criadas e estabelecidas pelo Plendrio do Conselho
Nacional de Satde tem por finalidade articular politicas
e programas de inferesse para sadde cujas execucdes
envolvam dreas néo integralmente compreendidas no
ambito do Sistema Unico de Sadde, em especial:

a) Alimentag@o e Nutricdo;

b) Saneamento e Meio Ambiente;

c) Vigilancia Sanitéria e Farmacoepidemiologia;

d) Recursos Humanos;

e) Ciéncia e Tecnologia; e

f) Satde do Trabalhador.

g) Comissao de Orcamento e Finangas, em cum-
primento ao disposto na Lei 8.142/90.

Art. 21° - A critério do Plendrio, poder&o ser criadas
outras Comissdes Infersetorias, setoriais e Grupos de Tra-
balho em cardter permanente ou transitério que ferdo
cardter essencialmente complementar & atuacdo do Con-
selho Nacional de Sadde, articulando e infegrando os ér-
gdos, instituicdes e enfidades que geram os programas,
suas execucoes, e os conhecimentos e tecnologias afins,
recolhendo-os e processando-os, visando a producéo de
subsidios, propostas e recomendacdes ao Plendrio do
Conselho Nacional de Sadde.

Pardgrafo Unico - Em funcdo das suas finalidades,
as Comissdes e Grupos de Trabalho tem como clien-
tela exclusiva o Plendrio do Conselho Nacional de
Sautde que lhes encomendou obijetivos, planos de tra-
balho e produtos e que poderd delegar-lhes a facul-
dade para trabalhar com outras entidades.

Art. 22° - As Comissdes e Grupos de Traba-
lho de que trata este Regimento serdo constituidas pelo
Conselho Nacional de Satde contando cada membro
com respectivo suplente, que o substituird nos seus im-
pedimentos, ambos aprovados pelo Plendrio do Con-
selho Nacional de Satde e designados pelo Presidente
do Conselho, conforme recomendado a seguir:

a) Comissdes Intersetoriais Permanentes. As
Comissdes Intersetoriais Permanentes t€m por finali-
dade cumprir o disposto no art. 13 e 14 da Lei Orgé-
nica da Saude, Lei 8.080/90, articulando politicas e
programas de inferesse da salde de dreas que néo
estejam compreendidas pelo Sistema Unico de Sau-
de, sendo compostas por no méximo nove conselhei-
ros, indicados pelo Conselho Pleno, com atribuicoes
de natureza consultiva e de assessoramento;

b) Comissées Permanentes. O Conselho Na-
cional de Satde poderd, no interesse da Satde, criar
outras Comissdes Permanentes, que ndo tenham
cardter interceptorial, com até 7 membros efetivos,



desde que aprovados por 2/3 dos seus membros;

¢) Grupos de Trabalho. Os Grupos de Trabalho,
instituidos pelo Plendrio do Conselho Nacional de Sau-
de, #8m a finalidade de fornecer subsidios de ordem
técnica, administrativa, econémico-financeira e juridi-
ca com prazo deferminado de funcionamento, deven-
do ser compostos por no mdximo 5 membros, que néo
necessitam obrigatoriamente ser Conselheiros;

& 1° - As Comissdes e Grupos de Trabalho seréo
dirigidas por um Coordenador designado pelo Plend-
rio do Conselho Nacional de Satdde, que coordenard
os trabalhos, com direito a voz e voto, sendo que, no
caso das Comissdes Permanentes, obrigadas em lei,
a coordenacdo serd exercida por um Conselheiro in-
dicado pelo Plendrio e um Coordenador-Adjunto es-
colhido pela prépria Comissao;

§ 2°- As Comissdes ndo coordenadas por Conselheiro,
deverdo fer suas atfividades acompanhadas por um
Conselheiro especialmente indicado para integré-las;

8 3° - Nenhum conselheiro poderd participar simul-
taneamente de mais de duas Comissdes Permanentes;

8§ 4° - Serd substituido o membro da Comisséo ou
Grupo de Trabalho que faltar, sem justificativa apresen-
tada até 48 horas apds a reunido, a duas reunides con-
secutivas ou quatro intercaladas no periodo de um ano.
A Secretaria Executiva comunicard ao Conselho Nacio-
nal de Sadde para providenciar a sua substituicdo.

Art. 23° - A constituicéo e funcionamento de cada
Comisséo e Grupo de Trabalho serdo estabelecidos
em Resolucdo especifica e deverdo estar embasados
na explicitacdo de suas finalidades, objetivos, produ-
tos, prazos e demais aspectos que identifiquem clara-
mente a sua natureza.

Parégrafo Unico - os locais de reunido das Comis-
sdes e Grupos de Trabalho serdo escolhidos segundo
critérios de economicidade e praticidade.

Art. 24° - Aos coordenadores das Comissdes e
Grupos de Trabalho incumbe:

| - Coordenar os trabalhos;

Il - Promover as condicdes necessdrias para que a
Comissdo ou Grupo de Trabalho atinja a sua finalida-
de, incluindo a articulag@o com os érgéos e entida-
des geradores de estudos, propostas, normas e
tecnologias;

IIl - Designar secretdrio “ad hoc” para cada reuniéo;

IV - Apresentar relatério conclusivo ao Secretdrio
Executivo, sobre matéria submetida a estudo, dentro do
prazo fixado pelo Conselho, acompanhado de todos os
documentos que se fizerem necessdrios ao cumprimento
de suas finalidades, bem como das atas das reunides
assinadas pelos participantes, para encaminhamento ao
plendrio do Conselho Nacional de Saude;

V - Assinar as atas das reunides e as recomenda-
¢oes elaboradas pela Comissdo ou Grupo de Traba-

lho encaminhando-as ao Plenério do Conselho Naci-
onal de Sadde.

Art. 25° - Aos membros das Comissées ou Gru-
po de Trabalho incumbe:

| - Realizar estudos, apresentar proposicdes, apre-
ciar e relatar as matérias que lhes forem distribuidas;

Il - Requerer esclarecimentos que lhes forem Uteis
para melhor apreciacdo da matéria;

Il - Elaborar documentos que subsidiem as deci-
sdes das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

Secdo |l
Atribuigées dos Representantes do Colegiado

Subsegdo |
Representantes do Plendrio

Art. 26 - Aos Conselheiros incumbe:

| - Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atri-
buicées do Conselho Nacional de Saude;

Il - Estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos,
matérias que lhes forem distribuidas, podendo valer-
se de assessoramento técnico e administrativo;

Il - Apreciar e deliberar sobre matérias submeti-
das ao Conselho para votacado;

IV - Apresentar Mogdes ou Proposicées sobre as-
suntos de inferesse da sadde;

V -Requerer votacdo de matéria em regime de ur-
géncia;

VI - Acompanhar e verificar o funcionamento dos
servicos de satde no dmbito do Sistema Unico de Sau-
de, dando ciéncia ao Plendrio;

VIl - Apurar e cumprir determinagdes quanto as
investigagdes locais sobre dentncias remetidas ao
Conselho, apresentando relatérios da misséo; e

VIII - Desempenhar outras atividades necessdrias
ao cumprimento do seu papel e ao funcionamento
do Conselho;

IX - Construir e realizar o perfil duplo do Conse-
Iheiro - de representagdo dos interesses especificos do
seu segmento social ou governamental e de formula-
cGo e deliberacao coletiva no érgéo colegiado, atra-
vés de posicionamento a favor dos interesses da po-
pulacdo usudria do Sistema Unico de Sadde.

CAPITULO IV
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Secdo | - Estrutura -
Art. 27° - O Conselho Nacional de Saude terd

uma Secretaria Executiva, diretamente subordinada
ao seu Presidente.

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva é érgdo
vinculado ao Gabinete do Ministro de Estado da Sau-
de, tendo por finalidade a promogao do necessério



apoio técnico-administrativo ao Conselho, suas Co-
missoes e Grupos de Trabalho, fornecendo as condi-
¢des para o cumprimento das competéncias legais
expressas nos Capitulos | e Il deste Regimento;

Art. 28° - Sao atribuicées da Secretaria Executiva:

| - Preparar, antecipadamente, as reunides do Ple-
nério do Conselho, incluindo convites a apresentado-
res de Temas previamente aprovados, preparacéo de
informes, remessas de material aos Conselheiros e
outras providéncias;

Il - Acompanhar as reuniées do Plenério, assistir
ao Presidente da mesa e anotar os pontos mais rele-
vantes visando a checagem da redacéo final da ata;

Il - Dar encaminhamento as conclusdes do Plend-
rio, inclusive revendo a cada més a implementacéo
de conclusdes de reunides anteriores;

IV - Acompanhar e apoiar os trabalhos das Co-
missdes e Grupos de Trabalho inclusive quanto ao cum-
primento dos prazos de apresentacdo de produtos ao
Plendrio;

V - Promover, coordenar e participar do mapeamento
e recolhimento de informacdes e andlises estratégicas
produzidas nos vdrios érgéos e entidades dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judicidrio, do Ministério PUblico
e da Sociedade, processando-as e fornecendo-as aos
Conselheiros na forma de subsidios para o cumprimen-
to das suas competéncias legais;

VI - Encaminhar ao plendrio propostas de Convé-
nios de Cooperacao Técnica visando a implementacdo
e enriquecimento das atribuicdes da Secretaria Exe-
cutiva, incluindo a profissionalizacdo dos trabalhos;

VII - Acompanhar, supervisionar e participar da exe-
cucdo dos Convénios do Conselho Nacional de Sadde;

VIII - Atualizar permanentemente Informacdes so-
bre a estrutura e funcionamento dos Conselhos de
Sautde dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios;

IX - Propor ao Plendrio do Conselho Nacional de
Sautde, a formalizacdo da estrutura organizativa da
Secretaria Executiva e sua funcionalidade interna atra-
vés de resolucao especifica;

X - despachar os processos e expedientes de rotina; e

Xl - Acompanhar o encaminhamento dado as Re-
solucdes, Recomendacdes e Mocoes emanadas do
Conselho e dar as respectivas informacdes atualizadas
durante os informes do Conselho Nacional de Satde.

Art. 29° - SGo atribuicdes do Coordenador da
Secretaria Executiva:

| - Instalar as Comissdes e Grupos de Trabalho;

Il - Promover e praticar todos os atos de gestdo
administrativa necessdrios ao desempenho das
atividades do Conselho Nacional de Satde e de suas
Comissdes e Grupos de Trabalho, pertinentes a orca-
mento, financas, servicos gerais e pessoal; dirigir, ori-
entar e supervisionar os servicos da Secretaria;

Il - Participar da mesa assessorando o Presidente
e o Coordenador nas Reunides Plendrias;

IV - Despachar com o Presidente do Conselho Na-
cional de Satde os assuntos pertinentes ao Conselho;

V - Articular-se com os Coordenadores das Co-
missdes e Grupos de Trabalho para fiel desempenho
das suas atividades, em cumprimento das delibera-
¢oes do Conselho Nacional de Satde e promover o
apoio necessdrio as mesmas;

VI - Manter entendimentos com dirigentes dos de-
mais 6rgdos do Ministério da Satde, de outros do Poder
PUblico e da Sociedade Civil Organizada no interesse
dos assuntos afins;

VIl - Submeter ao Presidente do Conselho Nacio-
nal de Sadde e ao Plendrio, relatério das atividades do
Conselho Nacional de Sadde do ano anterior, no pri-
meiro trimestre de cada ano;

VIII - Acompanhar e agilizar as publicacdes das
Resolucdes do Plendrio ;

IX - Convocar as Reunides do Conselho Nacional
de Satde e de suas Comissées e Grupos de Trabalho,
de acordo com os critérios definidos neste Regimento;

X - Exercer outras atribuicoes que lhe sejam dele-
gadas pelo Presidente do Conselho Nacional de Sat-
de assim como pelo Plenério; e

Xl - Delegar competéncias.

§ 1° - As atividades da Secretaria Executiva seréo
acompanhadas pela Comissdo de Coordenacdo
Geral, composta por 3 (trés) Conselheiros, indicados
pelo Plendrio, com mandato de 1(um) ano, renovavel
consecutivamente somente uma vez;

8§ 2° - A Comiss@o poderd propor ao Plendrio a
substituicdo do Coordenador Geral, no caso do
descumprimento do presente Regimento ou de

inoperdncia em suas funcdes, conforme o disposto
no art. 32, inc. XXII.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 30° - O Conselho Nacional de Satdde pode-
r& organizar mesas-redondas, oficinas de trabalho e
outros eventos que congreguem dreas do conheci-
mento e tecnologia, visando subsidiar o exercicio das
suas competéncias, tendo como relator um ou mais
Conselheiros por ele designadof(s).

Art. 31° - Os casos omissos e as duvidas surgidas
na aplicag@o do presente Regimento Interno, serdo
dirimidas pelo Plenério do Conselho Nacional de Sat-
de.

Art. 32° - As Comissdes e os Grupos de Trabalho
poderdo convidar qualquer pessoa ou representante
de 6rgdo federal, estadual ou municipal, empresa pri-
vada, sindicato ou entidade civil, para comparecer as
Reunides e prestar esclarecimentos desde que apro-
vado pelo Plendrio.



Art. 33° - O presente Regimento Interno entrard
em vigor na data da sua publicacéo, sé podendo ser
modificado por quorum qualificado de 2/3 (dois ter-
cos) dos membros do Conselho Nacional de Sadde.

Art. 34° - As eventuais divergéncias ou conflitos
com atos infra-legais em vigor na data da aprovacéo
deste regimento, terdo sua validade condicionada s
respectivas alteracdes nos atos, devendo sua
viabilizacdo ser da competéncia do Excelentissimo
Ministro de Estado da Sadde.

Art. 35° - Ficam revogadas as disposicdes em
contrdrio.

Comissoes

COMISSOES
ORCAMENTOS E FINANCAS

Pontos mais importantes do relatério apresen-
tados & 83° reunido ordindria do CNS no con-
texto da discuss@o dos cortes orcamentérios da
drea de satde.

ANALISE DOS CORTES ORGCAMENTARIOS DO
MINISTERIO DA SAUDE

O orcamento previsto para 1998 era de
R$19,5 bi e subiua R$19.812.132.406 devido
a crédito suplementar.

Houve um contingenciamento (BLOQUEIO) de
R$1.117.750.000 restando
R$18.694.382.406. Novamente, decreto 2.834
de 30-10-98 contingéncia a utilizagdo destes
recursos em mais 5% . Restam liberados apenas
R$17.759.663.285. A satde perde R$ 2.052,5
bi do orcamento global de 1998 (11%). Isto es-
conde outra realidade. NGo se subtraem recur-
sos do montante, mas apenas do que é
convencionado denominar de OCC (Outras des-
pesas de custeio e capital - o que ndo inclui re-
cursos de pagamento de pessoal e divida) De
R$13.626 milhdes bloqueou-se R$1.117 (8-9-
98) o que resultou em R$12.509 e destes se
blogueou agora, mais 5% restando R$11.884
mi. Destes j& se empenhou R$11.853 até novem-
bro, restando apenas R$30 mi para empenho.
Foram liquidados R$10.978 milhdes, restando
apenas 900 mi para liquidar em dezembro. Evi-
dentemente vai haver flexibilizacdo nos cortes
(contingenciamentos) nem que seja para inscre-
ver em Restos a Pagar de 1998 em 1999.

O orcamento da sadde, inicialmente entregue,
em agosto de 98, ao Congresso Nacional, obe-
decendo a LDO no seu artigo 40 estabeleceu
para 1999 o mesmo valor de 1998, ou seja:

R$19,8 bi.

Este orcamento retirado do Congresso foi
reapresentado em novembro no contexto do Pro-
grama de Ajuste Fiscal.

O Corte proposto pela drea Econémica do
Governo é de R$1 bi para a parte de custeio do
Ministério, sendo R$962 milhées em Atividades
e R$38 mi em Projetos. O Ministério do
Planejamento apresentou também um acréscimo
na dotacdo de pessoal de R$362 mi, resultando
portanto em um corte total do Ministério da Sad-
de de R$637 milhées. Em anexo ver trabalho do
Professor Elias apresentado na Plendria Nacio-
nal de Conselheiros de Satde em 19-11 e de
Gilson Carvalho como Nota Técnica ao XIV Con-
gresso Nacional de Secretdrios Municipais de
Saude.

Ver também planilhas elaboradas pela drea téc-
nica do Ministério da Sadde com detalhamento
dos cortes programa a programa.

Na fase de apresentacdo de emendas foram
apresentadas pela Comissdo de Seguridade da
Cémara trés emendas recompondo o orcamen-
to da sadde em cerca de 900 milhdes.

O Conselho Nacional de Sadde apresentou
ao relator emendas no montante de R$ 1,4 bi para
recomposicdo do OCC conforme Resolucao de
Agosto de 1998.

A execucgdo orcamentdria da Unido-MS,
se homogénea, deveria atingir até novembro/98
o percentual de 91,66% do |G executado. Até no-
vembro, entretanto, destacamos os seguintes
percentuais de baixa e alta execucéo:

menos de 10%: Infra-estrutura e
Reaparelhamento de Unidades do SUS (Reforsus)
e o Programa VIGISUS (Vigilancia Epidemiolégica)
que se encontra ainda em fase de estudo de im-
plantagao;

mais de 10% e menos de 20%: Infra-es-
trutura de Unidades da FNS

mais de 20% e menos de 30%: Sangue,
Leite, Materno Infantil;

mais de 30% e menos de 70%: Sanea-
mento Bdsico, Prevencdo do Céncer Cérvico
Uterino, Varios Programas, AIDS/NE, Vigilancia
Sanitdria, Medicamentos, Vacinas e Vacinacéo,
Pioneiras Sociais, Erradicacdo do Aedes, PACS/
PSF, Manutencéo de Unidades, Controle de
Endemias; Outros programas;

mais de 70% e menos de 92%: Pessoal,
Hospitais Préprios, Inca, Erradicagdo do Aedes,
Infra-estrutura de Unidades, Outros Programas
da Fiocruz; producdo de vacinas, combate a ca-
réncias nutricionais;

acima de 92%: Manutencdo Administrati-



va, Grupo Hospitalar Conceicdo, Campanhas
Comunitarias, SIH-SIA, PAB, Aquisicdo e distri-
buicéo de medicamentos DST/AIDS, Administra-
cGo Fiocruz, Manutencdo de Unidades
Operacionais da FIOCRUZ;

Destaque-se que a Fundacdo Nacional
de Saldde até agora sé executou 52,39%
de seu orcamento global (exceto pessoal)
o que significa pouco mais da metade do
que deveria utilizar.

A respeito dos Restos a Pagar de 1997 com-
pletamos com as seguintes observacdes. Dos R$
18,8 bilhées registrados como liquidados pelo MS
em 1997, aproximadamente R$ 230 milhdes
correspondem & pagamento de divida do Minis-
tério efetuado diretamente pelo Tesouro (ndo pas-
sou pelo Fluxo de Caixa do MS). Portanto, da di-
ferenca entre o valor liquidado (18,8 bi) e o Flu-
xo de Caixa de 97 (17,6 bi) , ou seja, 1,2 bi,
devem ser deduzidos R$ 230 milhées, restando
R$ 970 milhées como restos & pagar.

E possivel que 80 mi devam ter sido cancela-
dos pois, nos registros do SIAFI, constam ape-
nas 890 mi de restos a pagar, tendo sido execu-
tados até 31/10/98 R$ 159 mi + R$ 584 mi
somando R$ 743 mi até 31 de outubro de 1998.

Entretanto no Fluxo de Caixa do MS até 31-
10-98 56 hd registro de R$619 mi como execu-
tados. Provavelmente esta diferenca de R$ 124
mi serd resolvida com reclassificacao de fontes.

Existe expectativa, por parte da érea técnica
do MS, que os restos a pagar de 1997 sejam
integralmente executados em 1998 e que, além
disso, seja conseguida uma suavizagdo dos cor-
tes |G projetados através de um aporte de R$600
mi |G solicitados pelo Ministro hé alguns meses.

Em relacdo ao total de despesas efetuadas até
30-11 o montante foi de R$ 16.461.954.911
dos quais R$1.381.958.552 diretamente liqui-
dados pelo MF para pagamento da divida. En-
trou efetivamente como receita ( no fluxo de cai-
xa) R$15.780.095.578,75 sendo 619 milhoes
referentes a restos a pagar de 1997.

Intersetorial de Recursos Humanos

Encaminhamento decorrentes da “Oficina de
Trabalho de Recursos Humanos para o SUS”, que
aconteceu em Goidnia, nos dias 16e 17/11/98
e apresentados a 83° reunido do CNS. As con-
tribuicdes foram incorporadas & segunda ver-
s@o do documento “Principios e Diretrizes para
uma NOB/RH-SUS” que serd encaminhado a di-
ferentes setores da sociedade brasileira como
gestores, prestadores de servicos de saude, tra-
balhadores do SUS, universidades e usuérios, para

gue tomem conhecimento, avaliem e formulem
propostas para a implementacdo das recomen-
dacées da Comissao Intersetorial de Recursos
Humanos — CIRH:

1. Encaminhar, formalmente, ao Ministério da
Satde a Segunda Versao;

2. Divulgar este documento, através dos ins-
trumentos de comunicacéo do Conselho Nacio-
nal de Satde — CNS: Conferéncia Nacional de
Satde On Line, Home Page do CNS, Jornal do
CNS e o Boletim do CNS;

3. Realizar semindrios tematicos ou de todo o
documento nos estados, no decorrer de 1999;

4. Introduzir a temdtica de Recursos Huma-
nos nas Conferéncias Municipais e Estaduais de
Salde, visando a discussdo deste documento no
decorrer de 1999, e, na auséncia de Conferén-
cias, nos respectivos Conselhos de Saude;

5. Redigir a Terceira Versao dos “Principios e
Diretrizes para a elaboracdo da NOB/RH-SUS”;

6. Encaminhar a Terceira Verséo & Comissdo
Intergestores Tripartite — CIT; aos Conselhos Es-
taduais de Sadde — CES; as Comissdes
Intergestores Bipartite - CIB e aos Conselhos
Municipais de Satde — CMS para a elaboragao
final da NOB/RH-SUS.

7. No decorrer deste processo, avaliar a
pertinéncia e oportunidade de como tratar a ques-
tdo dos Recursos Humanos e da NOB/RH-SUS,
no nivel das Conferéncias de Saude, gerais ou
especificas de Recursos Humanos.
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