ANEXO A

CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DA SELEGCAO DE
MUNICIPIOS PARA CAPACITACAO E ELABORACAO DE PLA-
NOS MUNICIPAIS DE SANEAMENTO BASICO

DO OBJETO

Considerando as disposigdes contidas no Art. 23 do Decreto
n o 7.217/2010, a saber:

O titular dos servigos formulara a respectiva politica publica
de saneamento bésico, devendo, para tanto elaborar os planos de
saneamento bésico, observada a cooperacdo das associagOes repre-
sentativas de vérios segmentos da sociedade (conforme previsto no
art. 20, inciso Il, da Lei n 0 10.257, de 10 de julho de 2001) e da
ampla participagdo da populagao.

Este Chamamento Publico tem por objetivo selecionar mu-
nicipios com vistas a prestar-lhes apoio nas agfes voltadas a ca-
pacitacdo, elaboracdo e desenvolvimento de Planos Municipais de
Saneamento Bésico - PMSB.

A capacitacdo, apoio, suporte, orientagdes e supervisio téc-
nica para a elaboragdo do Plano Municipa de Saneamento Béasico
serdo realizados de acordo com o Termo de Execu¢do Descentra-
lizado n°17/2014 redizado entre a Fundagdo Nacional de Saide -
FUNASA e o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de
Goiés - IFG. 3 -

DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE E PRIORIZACAO
DOS MUNICIPIOS

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Serdo elegivels:

1. Municipios do Estado de Goids com populagdo total (ur-
bana e rural) de até 50.000 habitantes (Censo/2010).

2. Municipios que ndo possuam Plano Municipa de Sa
neamento Basico (PMSB) e ndo tenham recebido recurso da Funasa
para elaboragio de PMSB. .

CRITERIOS DE PRIORIZACAO

A priorizagdo dos municipios considerados elegiveis sera
feita de acordo com a ordem dos seguintes critérios:

a) Municipios contemplados com recursos da Funasa em
obras e/ou projetos de saneamento.

b) Possua menor IDH-M, constante no banco de dados do
PNUD do ano de 2010.

¢) Possuam maior percentual em extrema pobreza, conforme
dados do Plano Brasil Sem Miséria (2010).

d) Municipios em situagdo de risco de desastres naturais,
secas e estiagem prolongadas.

€) Possuam menores indices de cobertura dos servigos de
abastecimento de &gua, constantes no banco de dados do IBGE (Cen-
s0/2010).

f) Apresente maior percentagem de populagdo urbana, cons-
tante no banco de dados do IBGE, Censo 2010.

g) Municipios com comunidades rurais, assentamentos, qui-
lombolas e outras comunidades tradicionais (ribeirinhos, Extrativistas,
entre outras). )

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

A Funasa n&o repassara recursos financeiros diretamente aos
municipios.

A cooperacio serd readlizada mediante disponibilizaco de
profissionais capacitados para a realizagdo de estudos e pesquisas,
inclusive produzindo o material de divulgacdo dos eventos de mo-
bilizac8o social (profissionais da entidade selecionada).

Caberd a0 municipio disponibilizar todas as informacoes,
documentos e servidores do quadro municipal para efetiva partici-
pacéo em todas as etapas da capacitacdo e da elaboragdo do PMSB.
Ficara ainda a cargo do municipio a logistica necesséria para a mo-
bilizag8o social, incluindo a disponibilizagdo de espago para reunifes
e divulgagdo dos eventos em meios de comunicacao local, permitindo
assim a elaboragdo do plano de forma participativa, conforme pre-
ceitua a Lei n o 11.445/2007.



DA CAPACITACAO

O municipio devera designar no minimo 02 (dois) profis-
sionais do quadro municipal para serem capacitados. Eles serdo os
responsaveis pela aplicagdo do conteido adquirido no curso visando a
elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Bésico. Serdo exi-
gidos profissionais com o seguinte perfil:

1 (um) Profissional com Formagdo Superior, preferencial-
mente engenheiro, arquiteto ou urbanista. Na auséncia destes pro-
fissionais sera aceito tecn6logo ou técnico com formagdo em éareas
afins;

1 (um) Profissional com Formag&o Superior em ciéncias
sociais e humanas, preferencialmente pedagogo ou assistente social.

O Municipio devera assegurar a participagéo dos servidores
na capacitacdo, custeando com recursos proprios as despesas com
didrias, deslocamentos e outras de qualquer natureza necessarias a
obtencdo da frequéncia minima de 100% da carga horéria na ca
pacitagéo. .

DAS DISPOSICOES FINAIS

O encaminhamento dos pleitos implicara na aceitagdo dos
termos contidos nesta Portaria e seus anexos.

A andlise e selegdo dos municipios seréo procedidas pelo
Nucleo Intersetorial de Cooperagdo Técnica da Superintendéncia Es-
tadual da Funasa em Goias - NICT/GO com base nos critérios dis-
postos nesta Portaria e seus anexos, mediante parecer técnico as-
sinado pelo Superintendente Estadual e pelo NICT.

Os casos omissos e as situagdes ndo previstas na presente
Portaria seréo avaliados e deliberados pela Funasa, por intermédio da
Superintendéncia Estadual de Goias.

ANEXO B

FORMULARIO DE CANDIDATURA DO MUNICIPIO

(Timbre do Municipio)

MODELO DE OFICIO PARA O PLEITO

Oficion o ___ /2015

Local, data

A Sua senhoria a Senhora

Mércia Freire Dantas Coutinho

Superintendente Estadual da FUNASA em Goias

Avenida 82,179 - Setor Sul

CEP 74083-010 - Goiania - GO

Assunto: Processo de Selecdo para capacitagdo e apoio a
elaboracdo de Plano Municipal de Saneamento Basico

Senhora Superintendente,

Venho através deste, candidatar o0 Municipio de

no processo seletivo para a capacitagdo e ela

boragdo de Plano Municipal de Saneamento Basico, conforme Por-
taria Funasa N 0 XXX de XX de més de 2015.

2. Em anexo seguem os documentos exigidos pela portaria
desta selecéo.

Prefeito Municipal de (nome do municipio)
ANEXO C

DECLARACAO DE ELEGIBILIDADE

(Timbre do Municipio) -

MODELO DE DECLARACAO

Declaro que o Municipio de ndo pos-
sui Plano Municipal de Saneamento Bésico e ndo recebeu recursos
publicos para execugdo deste objeto, ndo tendo licitado, contratado ou
conveniado para elaboragdo do mesmo.

Local, data

Prefeito Municipal de (nome do municipio)
ANEXO D

(Timbre do Municipio) .

i TERMO DE COMPROMISSO DE CAPACITAGAO DE
TECNICOS MUNICIPAIS

O Municipio de com-
promete-se a encaminhar para capacitacdo em elaboragdo de Planos
Municipais de Saneamento Bé&sico os seguintes servidores:

* Profissional com Formagdo Superior, preferencialmente en-
genheiro, arquiteto ou urbanista. Na auséncia destes profissionais sera
aceito tecndlogo ou técnico com formagdo em é&reas &fins:

Nome do Servidor:

Cargo/Fungao:

Formacéo:

Data de Nascimento: __ /[

Naturalidade:

Nacionalidade:

RG: Orgdo Emissor: UF:

CPF:

Telefone: () Celular: ()

Email:

Assinatura do servidor:

* Profissional com Formag&o Superior em ciéncias sociais e
humanas, preferencialmente pedagogo ou assistente social.

Nome do Servidor:

Cargo/Fungao:

Formac&o:

Data de Nascimento: __ /[

Naturalidade:

Nacionalidade:




RG: Org&o Emissor:

CPF:

Telefone: () Celular: ()
Email:

UF:

Assinatura do servidor:

Prefeito Municipal de (nome do municipio)



	37a.pdf
	37b
	38a



