ANEXO

. REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE INFORMA-

CAO E INFORMATICA EM SAUDE (CIINFO/MS)

CAPITULO | .

DO OBJETO E COMPOSICAO

Art. 1° O Comité de Informacdo e Informética em Salde
(CIINFO/MS) é instancia de decisfio colegiada, com fungGes dire-
tivas, normativas e fiscalizadoras das atividades relativas aos sistemas
de informagdo e informética em salide no ambito do Ministério da
Salide (MS) e do Sistema Unico de Salde (SUS).

Art. 2° O CIINFO/MS é formado pelos seguintes membros
efetivos:

| - Secretério-Executivo do Ministério da Salide, que o pre-

sidirg;

Il - Secreté&rio de Atencdo a Salde do Ministério da Sal-
de;

Il - Secretério de Vigilancia em Salde do Ministério da
Salde;

IV - Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estra-
tégicos do Ministério da Salde;

V - Secret&rio de Gestdo Estratégica e Participativa do Mi-
nistério da Salde;

VI - Secret&rio de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na
Salide do Ministério da Salde;

VIl - Secretério Especia de Salide Indigena do Ministério da
Salde;

VIII - Diretor-Presidente da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA);

IX - Diretor-Presidente da Agéncia Nacional de Salde Su-
plementar (ANS);

X - Presidente da Fundagdo Nacional de Saide (FUNA-
SA);

Xl - Presidente da Fundagdo Oswaldo Cruz (FIOCRUZ); e

XII - Presidente da Empresa Brasileira de Hemoderivados e
Biotecnologia (HEMOBRAYS).

§ 1° Nas hipdteses de impedimento formal, os membros
efetivos serdo representados por seus substitutos legais.

§ 2° Para 0 exercicio das fungdes de natureza consultiva,
integram o CIINFO/MS representantes da Rede Interagencia de In-
formagOes para a Salde (RIPSA), da Associacéo Brasileira de Nor-
mas Técnicas (ABNT) e da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagdo do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gest&o (SL-
TI/IMPOG).

§ 3° A critério da Presidéncia, poderdo participar, extraor-
dinariamente e em carédter consultivo, das reunides do CIINFO/MS
representantes dos demais érgdos do Ministério da Salide, bem como
instituicoes e profissionais de reconhecida capacidade técnica e ad-
ministrativa na area de Informag&o e Informéatica em Salide.

CAPITULO Il R

DA ESTRUTURA, COMPETENCIAS E FUNCIONAMEN-
TO

Art. 3° O CIINFO/MS tem a seguinte estrutura:

| - Plené&rio;

Il - Presidéncia;

Il - Subcomité Gestor de Seguranga da Informagéo e Co-
municagdes (SGSIC);

IV - Subcomité de Governanga da Informagdo em Salde
(SGIs);

V - Subcomité de Governanga das Tecnologias da Infor-
magdo e Comunicagdes (SGTIC); e

VI - unidade de apoio técnico e administrativo.

§ 1° Cabera ao Departamento de Monitoramento e Avaliacdo
do SUS (DEMAS/SE/MS) e ao Departamento de Informética do SUS
(DATASUS/SGEP/MS), em parceria, compor e executar para o ClIN-
FOIMS o apoio técnico e administrativo nos termos do inciso VI do
"caput" deste artigo, sob a supervisdo da Presidéncia do Comité.

§ 2° A Presidéncia do CIINFO/MS podera solicitar aos or-
géos e entidades integrantes do Comité pessoal qualificado para com-
por a unidade de apoio técnico e administrativo, bem como para atuar
junto aos Subcomités e Grupos Estratégicos de Trabalho.



Secéo |

Do Plenédrio

Art. 4° Compete ao Plené&rio do CIINFO/MS:

| - ingtituir Subcomités para o tratamento de temas espe-
cificos;

Il - apreciar e aprovar, anuamente, o Plano Diretor de Tec-
nologia da Informagdo do Ministério da Salde e dos diversos 6rgaos
diretamente a ele vinculados (PDTI-MS), sem prejuizo das com-
peténcias ingtitucionais e legais dos demais 6rgéos e entidades que
integram a Administracdo Publica federal;

Il - promover a organizagdo do Sistema Nacional de In-
formacdo em Salde (SNIS), conforme estabelecido pelo art. 47 da
Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

IV - rever e tracar novas diretrizes gerais e promover o
fortalecimento da Politica Nacional de Informacdo e Informética em
Satide (PNIIS) no ambito do Ministério da Salde;

V - emitir orientagbes, normas e padrfes técnicos de in-
teroperabilidade de informacdes em conformidade com a politica de
informacao e informética em salide de ambito do Ministério da Salide
e demais érgdos diretamente a ele vinculados;

VI - emitir parecer final sobre os relatérios elaborados pelos
Subcomités e Grupos Estratégicos de Trabalho do CIINFO/MS;

VII - promover a racionalizaco do desenvolvimento e do
uso dos recursos de Tecnologia da Informagéo;

VIII - propor diretrizes basicas para a politica de recursos
humanos na &ea de Tecnologia da Informagdo e Informética no
ambito do MS e 6rgéos vinculados, em conjunto com as respectivas
areas de recursos humanos;

IX - definir os padrdes essenciais de informagdo em salide
para suportar o registro eletrénico de salde, interoperéavel e com-
partilhado no territorio nacional, sem prejuizo das competéncias ins-
titucionais e legais dos demais érgdos e entidades que integram a
Administracdo Publica federal;

X - definir, com a participacdo consultiva dos demais ges-
tores do SUS e entidades representativas do setor de salde, um
conjunto de prioridades de padrBes de Contelido e Estrutura, Re-
presentagc@o de Conceitos em Salde, Comunicagdo, Seguranga e Pri-
vacidade, Acdo e Comunicagoes,

X1 - definir os integrantes do Subcomité Gestor de Segu-
ranga da Informagdo e Comunicagbes (SGSIC) e o Gestor de Se-
guranca da Informagdo e Comunicacses; e

XII - aprovar e aterar o Regimento Interno do CIINFO/MS,
mediante decisdo da maioria absoluta dos seus membros.

Art. 5° O Plen&rio do CIINFO/MS reunir-se-&

| - ordinariamente, de forma trimestral; e

Il - extraordinariamente, sempre que necessario, por con-
vocacdo da Presidéncia

Art. 6° As reunides do Plenério do CIINFO/MS serdo ini-
ciadas com a presenga de, no minimo, metade mais um de seus
membros efetivos.

§ 1° Instalada a reunido, as decisdes seréo tomadas pela
maioria absoluta dos membros presentes.

§ 2° Todos os membros do Plendrio do CIINFO/MS teréo
direito a voz e voto sobre os temas discutidos nas reunides e, em caso
de empate, a Presidéncia exercera o voto de qualidade.

Art. 7° Os integrantes do Plen&rio do CIINFO/MS deveréo:

| - atender as convocages da Presidéncia do CIINFO/MS;

Il - manifestar-se sobre 0s assuntos propostos;

111 - solicitar a unidade de apoio técnico e administrativo, se
necessario, dados e informagdes complementares e inerentes as pro-
postas em discussdo; e

IV - zelar pelo cumprimento das normas e procedimentos
dispostos neste Regimento Interno.

Secdo Il

Da Presidéncia

Art. 8° Compete a Presidéncia do CIINFO/MS:

| - convocar os demais membros e presidir as reunifes or-
dindrias e extreordinrias;

Il - promover a articulagio e a integracdo entre as unidades
integrantes do Colegiado e seus respectivos titulares;

Il - propor estudos e andlises técnicas e administrativas
inerentes as competéncias do CIINFO/MS;

IV - analisar, emitir parecer e aprovar, em Ultima instancia,
as orientagOes e deliberacGes emanadas do Colegiado;

V - aprovar "ad referendum” atos e normas propostas pelos
Subcomités; e

VI - cumprir e fazer cumprir as normas, procedimentos e
orientacOes deliberadas pelo Colegiado.

Secéo 111

Dos Subcomités

Art. 9° Compete ao Subcomité Gestor de Seguranca da In-
formag8@o e Comunicagdes (SGSIC):

| - assessorar na implementag8o das acbes de seguranca e
comunicagoes;

Il - constituir Grupos Estratégicos de Trabalho para tratar de
temas e propor solugdes especificas sobre seguranca da informacéo e
comunicagoes;

Il - propor alteragBes na Politica de Seguranga da Infor-
macdo e Comunicagles; e

Il - propor normas relativas a seguranga da informag&o.

Art. 10. O SGSIC sera coordenado pelo Gestor de Seguranca
da Informacdo e Comunicagdes, a quem compete:

| - promover cultura de seguranca da informagdo e comu-
nicagoes;

Il - acompanhar as investigagOes e as avaliagOes dos danos
decorrentes de quebras de seguranca;

Il - propor recursos necessarios as agdes de seguranca da
informacdo e comunicagdes,

1V - coordenar a equipe de tratamento e resposta a incidentes
em redes computacionais;



V - redizar e acompanhar estudos de novas tecnologias,
guanto a possiveis impactos na seguranca da informagdo e comu-
nicagdes;

VI - manter contato direto com o Departamento de Segu-
ranca da Informag&o e Comunicagdes (DSIC/GSI/PR) para o trato de
assuntos relativos a seguranca da informagdo e comunicagdes; e

VIl - propor normas relativas & seguranga da informagéo e
comunicacoes.

Art. 11. Compete ao Subcomité de Governanca da Infor-
macdo em Saude (SGIS):

| - propor as diretrizes para a producdo de informagdes
estratégicas que visem subsidiar a andlise, o plangjamento e a tomada
de decisdes; as atividades de monitoramento e avaiagdo de agles,
equipes, servigos, e sistemas de salde, a melhoria da qualidade das
informagdes, assim como a geragdo de conhecimentos;

Il - propor as diretrizes para a construgdo de indicadores
necessarios as atividades de andlise, monitoramento e avaliagcdo de
acoes, equipes, servicos e sistemas de salde;

Il - propor a padronizag8o das informagfes em salde con-
siderando conceitos, contetidos, vocabulérios de dados e informagdes
em salde;

IV - contribuir para o desenvolvimento de padrdes tecno-
l6gicos e de regras de captura, seguranca, transmissao e tratamento de
dados e informag6es em salde, vélidos para todo o territério na-
cional;

V - contribuir para o desenvolvimento do Registro Eletrnico
em Salde (RES) com propostas de conjunto de dados, regras, modo
de funcionamento e padrdes adequados para compor uma base na-
cional de Registros Eletronicos em Salide, e

VI - propor critérios para disponibilizagdo de informactes
constantes nas bases de dados do MS, respeitando a privacidade e
confidencialidade dos usuérios do SUS.

Art. 12. O SGIS é composto pelos seguintes integrantes:

| - Coordenador-Geral de Gestéo da Informacdo Estratégica
(CGGIE/DEMAS/SE/MS), que o coordenard;

Il - representante do DATASUS/SGEP/IMS

Il - representante da Secretaria de Atencdo a Salde
(SASIMS);

IV - representante da Secretaria de Vigilancia em Salde
(SVSMS);

V - representante da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Insumos Estratégicos (SCTIE/MS);

VI - representante da Secretaria de Gestdo Estratégica e
Participativa (SGEP/MS);

VII - representante da Secretaria de Gestéo do Trabalho e da
Educacdo na Salde (SGTES/MS);

VIl - representante da Secretaria Especia de Satide Indigena
(SESAI/MS);

IX - representante da ANVISA;

X - representante da ANS;

X1 - representante da FUNASA;

XII - representante da FIOCRUZ, e

X1l - representante da HEMOBRAS.

Art. 13. Compete a0 Subcomité de Governanga das Tec-
nologias da Informag@o e Comunicagéo (SGTIC):

| - propor, manter, divulgar e revisar o Plano Diretor de
Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo (PDTI) do Ministério da
Salde;

Il - disseminar a metodologia de gestéo de projetos e pro-
gramas de Tecnologias da Informagéo e Comunicagéo (TIC) do DA-
TASUS/SGEP/MS para os demais 6rgéos do MS;

111 - propor diretrizes para a definicdo e o gerenciamento do
Acordo de Nivel de Servico (ANS) entre 0 DATASUS/SGEP/MS e as
areas de negdcio em salde do MS;

IV - propor diretrizes para criagdo da metodologia de ava-
liagdo e monitoramento do desempenho dos servigos de TIC no am-
bito do MS;

V - propor diretrizes para a implementacdo da estrutura de
controles internos com vistas a otimizagdo da infraestrutura e dos
recursos de TIC no &mbito do MS;

VI - propor diretrizes para assegurar a adequacgo das po-
liticas, padr@es, procedimentos e metodologias de TIC do MS com os
requisitos legais, regulatdrios e contratuais em vigor, e

VIl - propor mecanismos e processos que permitam a re-
ducéo das néo conformidades técnicas e do retrabalho na entrega de
servicos e solugdes de TIC no ambito do MS.

Art. 14. O SGTIC é composto pelos seguintes integrantes:

] | - representante do DATASUS/SGEP/MS, que o coorde-
narg

Il - representante do DEMAS/SE/MS;

Il - representante da SAS/MS;

IV - representante da SVSIMS;

V - representante da SCTIE/MS;

VI - representante da SGEP/MS;

VIl - representante da SGTES/MS;

VIII - representante da SESAI/MS;

IX - representante da ANVISA;

X - representante da ANS;

X1 - representante da FUNASA;

XII - representante da FIOCRUZ, e

XII - representante da HEMOBRAS.

Art. 15. Aos membros do CIINFO/MS compete indicar os
representantes de seus respectivos 0rgaos e entidades a Coordenacgéo
de cada um dos Subcomités.

Art. 16. Os integrantes poderdo solicitar afastamento do Sub-
cggﬂté mediante solicitagdo formal dirigida ao respectivo Coorde-
nador.

Art. 17. Compete a todos os Subcomités elaborar propo-
sicBes no campo de conhecimento especifico, a fim de subsidiar os
atos e decisdes do Plenario do CIINFO/MS.



Art. 18. Os Subcomités reunir-se-8o:

| - ordinariamente; e

Il - extraordinariamente, sempre que necessario, por con-
vocagdo do Coordenador.

Parégrafo Unico. Os Subcomités definirdo a periodicidade
ordinaria de suas reunifes para 0 cumprimento de suas atribuicoes.

Art. 19. As reunides dos Subcomités serdo iniciadas com a
presenca de, no minimo, metade mais um de seus integrantes.

§ 1° Instalada a reuni&o, as decisdes serdo tomadas pela
maioria absoluta dos membros presentes.

§ 2° Todos os membros dos Subcomités terdo direito a voz e
voto sobre os temas discutidos nas reunides e, em caso de empate, 0
Coordenador exercerd o voto de qualidade.

Secéo IV

Da unidade de apoio técnico de administrativo

Art. 20. Compete a unidade de apoio técnico e adminis-
trativo:

| - prestar assessoria & Presidéncia do CIINFO/MS;

Il - plangjar e coordenar a execugdo das atividades inerentes
as funcdes do CIINFO/MS;

Il - prestar informagOes e esclarecimentos aos membros
titulares do Colegiado e aos seus respectivos suplentes;

IV - manifestar-se sobre os assuntos inerentes as compe-
téncias do CIINFO/MS;

V - elaborar e encaminhar aos membros do Plenério do
CIINFO/MS relatérios trimestrais sintéticos sobre os assuntos tratados
pelo Comité;

VI - organizar as reunides do CIINFO/MS, inclusive a con-
vocagdo de seus integrantes que ocorrera, preferencialmente, por via
eletronica;

VIl - encaminhar aos membros do Plenério do CIINFO/MS
documentos e informagdes para subsidiar as reunies do Comité;

VIII - elaborar e dar publicidade as simulas das reunifes
realizadas,

IX - adotar as providéncias necessérias para tornar plblicas
as resolucdes do Plenério do CIINFO/MS;

X - acompanhar, monitorar e avaliar a implementagdo e o
cumprimento das resolucdes e diretrizes estabelecidas pelo Plendrio
do CIINFO/MS;

X1 - zelar pelo cumprimento das normas e procedimentos
dispostos neste Regimento Interno; e

XII - realizar outras atribuic¢des definidas pela Presidéncia do
CIINFO/MS.

Art. 21. Aos Grupos Estratégicos de Trabalho compete de-
senvolver trabalhos especificos, de acordo com as demandas do CIIN-
FO/MS, dos quais poder&o participar especialistas de instituigtes e
entidades de &mbito nacional e internacional.

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. As atividades desenvolvidas pelos membros, in-
tegrantes e colaboradores no ambito do CIINFO/MS néo serdo re-
muneradas, sendo consideradas de relevante interesse publico.

Art. 23. Os casos omissos e as dividas referentes ao presente
Regimento Interno ser&o resolvidos pelo Plenario do CIINFO/MS.
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